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Madenlerde mevcut durum

Turkiye de olimle sonuclanan maden
facialarin da ilk sirada yer aliyor. Tiirki-
ye Ekonomi Politikalari Arastirma Vak-
fi'min (TEPAV] 2010 yilinda yayinladig
bir rapora gore dinyanin en buytk iki
koémur Ureticisi Cin ve ABD'de meyda-
na gelen maden olaylarda Tirkiye'den
cok daha dusuk cikti. Cin"de milyon ton
basina disen olum sayisi 1.27 iken,
ayni oran Turkiye'de 5 kat (7.22] fazla
oldu.

e 54 binden fazlaiscinin calistigi maden
sektorinde son 18 yilda meydana gel-
en is cinayetlerinde toplam 3 bin 98 isci
yasamini yitirdi.

e Tirkiye'de komur ve linyit ¢ikarilan
kayitli isletme sayisi 740.

e Son Uc yilda faaliyete gecen komiir ve
linyit ¢ikartilan isletme sayisi 43.

e isci glivenligi saglanmadigi icin or-
taya cikan facialarda madenlerin payi
%13.4.

e Turkiye'nin kémir rezervi 2 milyar
ton.

e Milyon ton tas basina disen o6lim
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sayisi Turkiye'de 7.10, Cin'de 4.08,
ABD'de 0.03.

2013 yiinda Soma madenlerinde
is cinayetleri "

Soma cok sik is kazalarinin yasandigi
ve kazalarin adeta seri is cinayetler-
ine donustdgd, 12 bin maden iscisinin
calistigr bir bolgedir. Ruhsat huku-
ku Tirkiye Komiir Isletmelerine (TKi)
ait olan Soma Kémir isletmeleri A.S.
tarafindan hizmet alim yolu ile isletilen
Manisa ili Soma llcesi Eynez mevkiinde
bulunan yeralti komir ocaginda isciler
3vardiya halinde calisma yapilmaktadir.

e Vardiyalarda yaklasik 800 isci ve to-
plamda da yaklasik 3.000 isci calismak-
tadir.

e Facianin oldugu 13.05.2014 08:00 /
16:00 vardiyasinda yaklasik 787 isci ye-
raltinda tertip edilmistir.

e Ocakta gocertmeli ve donimli uzun
ayak yontemi ile Uretim yapilmaktadir.

e Faciayl tetikleyen yangin ocak hava
girisinde meydana gelmistir.

Olimlerin biiyiik bir kismi kémiirin ok-

sidasyonu nedeniyle olusan karbon mo-
noksit zehirlenmesi sonucu olusmustur.

® Ocak havalandirmasi mekanik hav-
alandirma ile saglanmaktadir.

Facia sonrasi kurtarma operasyonunda
ciddi bir organizasyon bozuklugu yasan-
mistir

e Soma’da bu tur is kazalarindan kur-
tarilan iscilerin tedavisine dontk dev-
let tarafindan yapilmis 6zel bir saglik
birimi bulunmamaktadir. Yanik Unitesi
de bulunmayanlar arasinda yer almak-
tadir.

ILO So6zlesmesi ve Anayasa’nin
90. Maddesi

Her yil  Haziran ayr icerisinde
Cenevre'de (Uluslar arasi Calisma
Orgiti) ILO Genel Kurulu toplanir.
Avrupali sendikacilar bu toplantilara
fazlaca itibar etmezken, calisma sart-
larinin kotu oldugu Gluney Afrika, Asya,
Ortadogu ilkelerinden  sendikalar
genel kurula daha fazla ilgi duyar. ILO
genel kurulu ise, isci temsilcileri, isv-
eren temsilcileri ve hikimet temsil-
cilerinin katilimi ile gerceklesir.
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18 OCAK 2013- Manisa Soma’da Cenkyeri Beldesi Eynez bolgesin-
de faaliyet gosteren Soma Komiir A.S'ye ait yeralti linyit ocaginda
aksam saatlerinde Uzerine demir ayaklarin diismesi ve iki demirin
arasinda kalmasi sonucu Fahrettin Baskan (53) yasamini yitirdi.

26 SUBAT 2013- Manisa'nin Soma ilcesi'nde Darkale Koyi'nde fa-
aliyet yiriten Uyar Madencilik sirketine ait linyit ocaginda géciik
altinda kalan Harun Tufan (35), kaldirildigi Soma Devlet Hastane-

si'nde vefat etti.

7 MAYIS 2013- Manisa Soma’'da, Ege Linyit isletmeleri'nde calisan
Bilal Cinar (36), kullandigi is makinesinin yiiksek gerilim hatlarina
carpmasi sonucu elektrik akimina kapilarak hayatini kaybetti.

6 TEMMUZ 2013- Manisa'nin Soma llcesi Eynez bslgesinde, Soma
Komur A.S'ye ait ocaklarda calisan iscileri tasiyan, Irfan Sahan’'in
[49) kullandigi servis otobistiniin sarampole ugmasi sonucu sofor
ve 2 isci yaralandi. Yaralananlar hastaneye kaldirilirken bunlarin di-
sinda kalan 13 isci ise kazadan hafif siyriklarla kurtulmayi basard.

12 TEMMUZ 2013- Manisa'nin Soma Ilcesi Eynez bolgesinde, Soma
Komiir A.$'ye ait linyit ocaginda, 260 metre derinlikte meydana ge-

len géclik sonucu Sileyman Giilsen (33) hayatini kaybetti.

1 AGUSTOS 2013- Manisa Soma'da 6zel sektére ait maden ocagin-
da meydana gelen is kazasinda mekanize ayaklara sikisarak yara-

lanan Ahmet Turk (33) yasamini yitirdi.

3 EKiM 2013- Manisa’'nin Soma ilcesi'nde 6zel sektore ait linyit oca-
ginda meydana gelen is kazasinda agir yaralananAli Cetinkaya (29)

hastaneye kaldirilirken yasamini yitirdi.

20 EKIM 2013- Manisa'nin Soma ilcesi'nde Uyar Madencilik'e ait
linyit ocaginda meydana gelen gocukte kalan 28 isci kurtarilarak
hastaneye kaldirildi. Hastanede tedavisi siren iscilerden Yunus

Guclu (49) kurtarilamadi.

29 KASIM 2013- Manisa Soma‘da Soma Komir A.S'ye ait Cenkyeri
Isiklar bélgesinde bulunan linyit Ocaginda, kolunu kémur bandina
kaptiran Mustafa Asal (38) agir yarali olarak kaldirildii hastanede

kurtarilamadi.
Kaynak,

Maden miihendisleri odasi ® Calisma bakanligi yayinlar ®

Dev Madensen aciklamalari ® Sendikal hareketin sorunlari Ahmet
Asena e Tiirkiye Ekonomi Politikalari Arastirma Vakfi'nin (TEPAV) e

Hirriyet gazetesi ® Tiik verileri
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Hikimetlerle  isveren  temsilcil-
eri genellikle Ulkelerinde calisma
yasaminin iyi oldugunu, eksiklikleri
de gidereceklerini ifade edip ILO
sozlesmelerini de asamali olarak
hikUmetlerinin onaylayacagl sézinu
veririler. Sendikalar, ¢calisma yasami-
na dair olumsuzluklari belgeleriyle iyi
anlatirsa, o ulke ILO'nun kara listes-
ine girmekten kurtulamaz. Turkiye'nin
sicili bu anlamda oldukca kotudur.
Defalarca kara listeye girmis ulkeler
arasindadir. Son vyillarda kara list-
eye girmiyorsa bunun nedeni, ILO'da
Tirkiye adina Tiirk-Is’in konusuyor
olmasidir. Bir baska ifadeyle Turkiye
ILO'da Ucld ittifakini kurmus durum-
da.

Soma’'da yasanan maden faciasly-
la birlikte ILO tekrar giindeme geldi.
Cunkld madenlerde glvenlik konusu
ile ilgili ILO'nun 176 numarali “Mad-
enlerde Guvenlik ve Saglik Sozlesme-
si"ni Turkiye hikimeti imzalamadi.
Libnan'dan, Zimbabve'ye 28 Ulkenin
imzaladigi  sozlesmenin  imzalan-
mamis olmasinin nedeni, herkesin
bildigi gibi, sirketlere maliyet yikle-
mek istememesinden.?

Halbuki Tirkiye, 155 No'lu “Is Sagligi
ve Guvenligi ve Calisma Ortami-
na lliskin Sozlesme"yi 2005 yilinda,
187 No'lu “Is Sagligi ve Giivenligini
Gelistirme Cerceve Sozlesmesi™ni ise
bu yilin basinda imzaladi. Ancak imza
atmak tek basina ¢cozim degil. Turki-
ye imzaladigi sozlesmelerin gerekler-
ini aslinda yerine getirmiyor.

Gercek su ki hitkiimet, ILO sézlesme-
lerini imzalamasa bile Anayasanin
90. maddesi geredi, uluslar arasi
sozlesmeleri uygulamakla ytkim-
lUddr. Maalesef yillardir hiktumetler
isci haklari sdz konusu oldugunda
Anayasanin 90. maddesini uygulama-
yarak anayasal su¢ islemektedirler.®

Burada sorunun bir baska yonu de
sendikal hareketin emegdin haklarini
koruyup gelistirecek glice sahip ol-
mamasindadir.Soma’da orgutli
Maden-is gerektigi gibi bir toplu s8-
zlesme yapmis ve bunun arkasinda
durmus olsaydi madende calisma
kosullarmin iyilesecegi muhakkaktir.
Gercek su ki mucadeleci sendikal-
ar is yerlerine sokulmuyor. Patron-
la uzlasan sendikalar is yerlerinde
usulen sozlesmeler imzaliyorlar.
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imzalayan iilkeler: Arnavutluk, Ermenistan, Avusturya, Belcika, Bosna
Hersek, Botsvana, Brezilya, Cek Cumbhuriyeti, Finlandiya, Almanya,
Irlanda, Libnan, Fas, Liksemburg, Norveg, Peru, Filipinler, Polonya,
Portekiz, Rusya, Slovakya, Giiney Afrika, Ispanya, isvec, Ukrayna, ABD,
Zambiya, Zimbabwe

(3)

ILO neler getiriyor?

-Yerin altindaki tim kisilerin isimlerinin ve muhtemel konumlarinin her
zaman [yani giin boyunca) dogru sekilde bilinmesi icin bir sistem kurulmali
-Glvenli ve saglikli calisma ortami kosullarinin saglanmasi acisindan,
madenin gerekli elektrik, mekanik ve iletisim sistemini de kapsayan diger
ekipmanlarla insa edilmesini saglamali

-Madenin, iscilerin tayin edilen isleri kendileri ile baskalarinin givenlik
ve sagliklarini tehlikeye atmayacak sekilde gerceklestirmesine olanak
saglayacak sekilde diizenlenmesi ve calismasini saglamali

-Uygulanabilir durumlarda, yeraltindaki is yerlerinin timinden iki cikis
saglanmali, bu c¢ikislar ylizeye ayri ayri cikis noktalarindan baglanmali
-iscilerin maruz kalabilecegi cesitli tehlikelerin tespit edilebilmesi ve maruz
kaliniyorsa bunun seviyesinin belirlenmesi icin ¢alisma ortaminin izlenme,
degerlendirilme ve diizenli teftisi saglanmali

-Erisim izni verilen tim yer alti calisma mekanlarinin yeterli havalandirmasi
saglanmali

-Bir maden isletmesinin dogasina uygun sekilde, yanginlarin baslamasi ve
yayllmasi ile patlamalari dnleyecek, tespit ve micadele edecek tedbir ve
onlemler alinmali

-Bir yerde, isci glvenligi ve sagligina ciddi tehdit olmasi durumunda,
operasyonlarin durdurulmasi ve iscilerin gtivenli bir noktaya tahliye edilmesi
garantiye alinmali

-Isveren, her madende ayri ayri 6ngérilebilen tum enddstriyel ve dogal
afetler icin acil midahale plani hazirlamali

-iscilere, hem verilen is, hem de glivenlik ve is sagligi konularinda yeterli
egitim programlari ve anlasilabilir talimatlar saglanmali. Bu Gcretsiz olmali
-Isverenler riski kaynaginda bertaraf etmek, giivenli calisma sistemleri
tasarlamak, kaza riskleriyle ilgili iscileri bilgilendirmek ve kaza oldugunda
gerekli tibbi yardima ulasmalarini saglamak zorunda

-Isverenler sozlesmeyle kaza sonrasindaki saglik ve kurtarma etkinliklerinin
kalitesinden de sorumlu

-Sozlesme, hikimetlereyse teknik kilavuzlarin hazirlanmasi, denetimlerin
diizenlenmesi, denetimlere iliskin gerekli yasal diizenlemelerin saglamasi
ve kazalarin etkili sorusturulmasi gibi ylkimlillkler getiriyor.
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Sendikalar gii¢siiz ve etkisiz
konumdadirlar

Gerek isci gerekse kamu c¢alisani érgiitle-
rinin tamami, Uye sayilarindan bagimsiz ola-
rak, glcsiz ve etkisiz konumdadirlar.Bunun
son derece nesnel temelleri bulunmaktadir.

o Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan yayinla-
nan 2014 Subat ayina ait istatistiklere gore, ¢ca-
lisma cagindaki niifus 56.648.000 kisidir. Isgui-
cl 27.824.000, istihdam ise 24.999.000 olarak
verilmektedir.

e Bu rakamlar itk 6nemli sorunun altini ¢iz-
mektedir. Herhangi bir nedenle istihdam edile-
meyen insan sayisl niifusun yarisi kadardir. Bu
issiz insanlar, bir taraftan ucuz emek piyasa-
sina vesile olurken, diger taraftan emekgilerin
isini kaybetmesi kaygisi ciddi bir tehdit olustur-
maktadir.

e Son verinin oldugu 2012 Aralk ayinda zo-
runlu sigortali olarak calisan sayisi ise
11.939.620°dir..939'dir. - Bunlarin isyerlerinin
biyuklugtine gore dagilimi ise soyledir:

o 1 kisi calistiran isyerlerinde 547.224 kisi, 2-3
kisi calistiran isyerlerinde 996.209 kisi, 4-6 kisi
calistiran isyerlerinde 1.137.264kisi, 7-9 kisi
calistiran isyerlerinde 827.801 kisi, 10-19 kisi
calistiran isyerlerinde 1.661.075 kisi, 20-30 kisi
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calistiran isyerlerinde 961.921 kisi, 30-49 kisi
calistiran isyerlerinde 1.238.531 kisi, 50-99 kisi
calistiran isyerlerinde 1.163.645 kisi, 100-249
kisi calistiran isyerlerinde 1.444.454 kisi, 250-
499 kisi calistiran isyerlerinde 851.485 kisi,
500-749 kisi calistiran isyerlerinde 375.355 kisi,
750-999 kisi calistiran isyerlerinde 181.960 kisi,
1000 ve zeri kisi calistiran isyerlerinde ise
552.696 kisi calismaktadir. Goruldugu gibi sekiz
milyon civarinda ¢alisan 100 kisinin altinda isci
istihdam eden isletmelerde bulunmaktadir. Bu
isletmelerin toplami ise 1.524.801 adettir.

Bu sayilar orgitlenmenin zorlugunu acikca
gostermektedir. Bir kisi calistiran bes yiz elli
bin civarindaki isyeri dikkate alinmasa bile, 900
bine yakin isyerine ulasilmasi gerektigi orta-
dadir. Yururlikte olan toplu sozlesme sayisina
baktigimiz zaman tablonun vahameti acikca
ortaya ¢ikmaktadir.

e 2011 yiinda yururlikte olan toplu sézlesme
sayisl 4.423 adettir.

e Bu toplu sozlesmeler sadece 28.435 isyerin-
de 1.037.565 calisani kapsamaktadir. Bir baska
deyisle zorunlu sigortalilarin sadece % 10u
toplu sézlesme ile korunmaktadir. Geriye ka-
lan isyerleri ve calisanlar ulasilmay ve 6rgiit-
lenmeyi beklemektedir. Bugtnku orgitlenme
modeli ile bunun basarilmasinin ne derece zor
olacagi ortadadir.
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Sendikal 6rgitlenmenin en 6nemli bolumund
olusturan biyiik isyerlerinde ise taseronlastir-
ma sonrasinda ortaya ¢ikan onemli bir zorluk
bulunmaktadir. Ayni isyerinde farkli iskollarin-
da kayitli farkli isverenlere bagli olarak calisan
isciler bulunmaktadir. Bu durum iscilerin bii-
tunldgind ortadan kaldirmakta, klasik 6rgit-
lenmeyi imkansiza varacak derecede zorlas-
tirmaktadir.

Kamu isyerlerinde de benzer bir durum or-
taya ¢ilkmakta, ayni isyeri icinde benzer isleri
yapanlarin bir kismi memur bir kismi ise isci
statUstinde gorev yapmaktadir. Timdyle farkl
statideki bu iki farkli calisan grubunu birden
icermeden etkin bir 6rgitlenme yapilabilmesi
muimkiin olmamaktadir.

Diger yandan yukarida verilen istihdam ra-
kamlari acik ve gizli issizligin ne derece bi-
yudugunu gostermektedir ve bir baska ger-
cegi daha acikca ortaya koymaktadir. Gengler
arasinda resmi rakamlara gére % 17 dizeyine
yikselmis olan issizlik oranr artik scmdirilme-
nin bile bir “sans” haline geldigini gostermek-
tedir. Is bulabilmek kadar o isi koruyabilmek
de zorlasmis, genc isciler arasinda sendika-
lasma nedeniyle isten atilma korkusu yaygin-
lasmistir.

Kisaca Ozetlemek gerekirse, emek hareke-
ti orglitlenmesi bugiin 3 temel sorunla karsi

karsiyadir:

1- lsyerlerinin parcalanmasina bagli olarak
az sayida isci calistiran kictk ve orta olcekli
isletme sayisinin coklugu,

2- istihdam oranlarinin diismesi ve artan is-
sizlik nedeniyle calisanlar Uzerinde olusan
baski,

3- Calisanlarin taseronlastirma vb. yontem-
lerle parcalanmasi.

Bunlara neo liberal politikalarin dayattigi, or-
gltlenmeyi engelleyen yasalarin varligi da ek-
lendiginde, orgltlenmek neredeyse imkansiz
hale gelmistir. Sendikalasmanin isverenin Lit-
flne bagli kaldigi bir donemin nesnel kosullari
olusmaktadir. Lutuf kavraminin kullanilmasi
agir bulunabilir, ama gerek ozel sektordeki
gerek kamu sektdrindeki orgitlenmelerde
isverenin veya hikimetin acik destegiyle ger-
ceklestirilen sendikalasmalarin varligr tim
konfederasyonlar icin gecerli bir saptamadir.
Kaldi ki Soma’'daki faciada Maden-Sen sendi-
kasinin tutumu somut kanittir.

Isci veya memur statiistinde, farkli is kolunda
hatta farkliisyerinde calisan tim emekgileri ve
issizleri kapsayacak, genis bir drgltlenmeye
siddetle ihtiya¢ duyulmaktadir.

e Ne var ki, burada asilmasi gereken bir baska
sorun daha ortaya ¢ikmaktadir. Siyasal diz-
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lemde giderek etkisizlesen temsili sistemin
bir benzerini esas alarak, hiyerarsik bir yapiyla
kurulmus mevcut sendikal 6rgitlenme mo-
delleri, yasal sinirlamalardan bagimsiz olarak,
boylesi bir cdzime olanak verecek durumda
degildir.

e Bu nedenle tim orgt yapisinin ve isleyisinin
yeniden diizenlenmesi ihtiyaci kaginilmaz ola-
rak ortaya ctkmaktadir.

e Asilmasl gereken son sorun ise eski do-
nemde cok onemli ve gelistirici bir rol oyna-
mis olan sendikal kadrolarin konumudur. Yeni
donemin ihtiyaclarini kavrayamayan kadrolar,
kisisel hirs tasimasalar, fedakar’ bir bicimde
calissalar dahi, yeni bir sicrama yapilmasini
nesnel olarak engelleyici bir rol oynamaktadir.

Sendikalarin en giiclii donemi geride
kald

Emek hareketi kendisini glicsiizlestiren nes-
nel nedenler karsisinda bazen Tekel direni-
sinde, SEKA direnisinde ve KESK'in zaman
zaman ortaya koydugu micadelelerde ger-
cekten ovglye deger bir direnis ortaya koy-
makla birlikte glic kaybini engelleyemedi. Bu
olumsuz sonucun ortaya cikmasinin nedeni



)
Soma’nin Ortaya Doktiikleri \ | 7

emek hareketinin kararsizligi degildi. Esas ne-
den bu nesnelligin geri donduriilemez olmasi
ve geleneksellesmis miicadele araclarinin bu
nesnellige denk dismemesiydi.

eEmek hareketi en gicli donemini blyiik
isletmelerin gorece yaygin, issizligin gorece
diisiik oldugu dénemde yasamisti. Isletme-
ler, cok sayida iscinin sendikal miicadeleye
katiigi donemlerde, bu insanlari bugtinki gibi
hizla isten cikartmaya cesaret edemiyordu.
Binlerce iscinin sokaga cikmasi hikimetleri
sarsiyor, politik dengeleri degistirme potan-
siyeli tasiyordu. Yaygin emek mucadeleleri ya
uzlasarak ya da sert onlemlerle bastirilmak
zorundaydi. Bu nedenle sendikali olmak hem
is glivencesi hem de daha iyi Ucret anlamina
geliyordu.

e isyerindeki calisanlarin ezici bolimi “mavi
yakali” kesimden olusuyordu. Is glivencesinin
gorece yiksek olmasi nedeniyle bir kez Uye
olarak kazanilan isci, neredeyse emekli olun-
caya kadar ayni iskolunda hatta ayni isyerine
calistigindan, Uye sikintisi cekilmiyordu. Bu
nedenle egitilmis “beyaz yakalilar” ile bu ke-
sim arasindaki mesafe, orgitlenme acisindan
cok bir anlam ifade etmiyordu.

e Bu donemin emek drgiitlenmeleri esas ola-
rak isyeri ve iskolu diizeyinde organize oluyor-
lardi. Temsili demokrasiyi esas alan hiyerarsik

bir 6rgitlenme yapilari vardi ve s6z konusu
yapi dénemin kosullarina uygundu.

Teknolojik gelismeler ve neo liberal uygula-
malar, bu tabloyu alt Ust etti ve gecmiste bi-
rakti. Uretim araclarinin ulastigi geliskinlik
dlzeyi, dretim icin duyulan isglcl ihtiyacini
dramatik ve geri donilmez bicimde azalttl.
Bu durum isletmelere, daha az sayida ama
daha egitilmis isgiclyle calisma olanagi ver-
di. Baslangicta bu nitelikte isglicli bulmanin
zorluklarini yasayan sermaye ¢6zimu bu yeni
isglcUn yetistirmek icin editimi yayginlastira-
rak buldu. Boylece gecmisin “beyaz yakalilari”
hizli bir “deger” kaybina ugradi. Muhendislik
ve yazilimcilik gibi meslek sahiplerinin tcret-
lerinin dalgalanmasi bu gelismelerin somut
yansimasi olarak ortaya ¢ikti.

Benzer bir gelisme kamu calisanlari alanina
yasandi. Sosyal devletin var oldugu donemler-
de kamuda calisanlar iki ana kesimden olu-
suyordu. Birinci kesimde yer alanlar devletin
sinifsal 6zinUn somut ifadesiydiler. Yaptiklari
is otoritenin temsiline iliskindi. Uniformali
veya sivil burokratlar bu kesimde yer aliyordu.
ikinci kesim ise egitim, saglik, sosyal gliven-
lik, ulasim ve KiT'ler gibi kamu hizmeti nite-
ligi taslyan islerde calisanlardi. Bu kesimdeki
emekgilerin 6zel sektor calisanlarindan tek
farki isverenlerinin devlet olmasiydi. Bu ne-
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denle, tlkemizde gec ortaya cikan bir talep
olmakla birlikte, gelismis Ulkelerde bu emek-
cilerin yaygin bir sendikal orgitlenmesi ortaya
cikti. Bu orgutlerin isci sendikalariyla hemen
hi¢ bir farkliigi bulunmuyordu. Hatta bir ¢ok
tlkede ayni konfederasyon icindeydiler.

Sosyal devletin tasfiyesiyle birlikte bu ikinci
kesimdeki emekeilerin durumu hizla degisti.
Isci statiisiindeki calisanlara paralel olarak is
glvencelerini, iktisadi imtiyazlarini hizla kay-
betmeye basladilar. Yaptiklari isler 6zel sektor
tarafindan yapilmaya baslaninca stati imti-
yazlarini da kaybettiler. Ozellestirmeler so-
nucunda bir yandan kamu calisani statiisinu
kaybederken diger yandan ayni isyerinde is¢i
statUstindeki insanlarla birlikte calismaya, ise
girmek icin bekleyen issiz kesimlerin baskisini
tizerlerinde hissetmeye basladilar. Isyerlerin-
deki homojen yapi ortadan kalkti. Orgiitlen-
meleri is¢i 6rgltlenmelerine benzer bicimde
hizla glc kaybina ugrad..

Simdi gerek kamuda gerek dzel sektorde, be-
yaz yakaliyla mavi yakalinin yan yana calistigi,
farkli isverenlere bagli ve farkli iskollarinda
yer alan bir emek kesimiyle karsi karsiyayiz.
Bunun geriye dondurilmesi mimkiin olmadi-
gindan yapilacak tek sey buna uygun bir 6rgt-
lenme yaratmaktir.



Ne

Yapiimal
2
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Sendikalarin tiikkenmislik sendromu
nasil asilir?

Soma’da ortaya ¢ikan tabloya bakarsaniz,
emek en ucuz, calisanlarin issizlerle tehdit
edilmesi, is yerindeki sendika yoneticile-
rinin isveren tarafindan belirlenmesi, isci
sagligr ve isci guvenliginin usulen bile ye-
rine getirilmedigi, denetlemelerin dnceden
haber verilerek yapilmasi, sirketle siyasi ik-
tidar arasin daki saibeli iliskiler, lc ylzden
fazla isci 6lmesine ragmen, holding yone-
ticilerinin delilleri karartmasi, ihtimalinin
g6z onuin de tutulmamasi, taseron sirketle-
rin is cinayetlerinde tetikci olduklarinin ka-
nitlanmasi, ve sendikalarin biyuk bir bolu-
mundn sistem icerisinde rol Uslenmesi, isci
cinayetlerinin taammdiden hazirlandiginin
kanitidir. Anlasiliyor ki siyasi iktidar serma-
ye lehine rodovans sézlesmeleriyle yardim
ve yataklik ediyor. Biitiin bu olup bitenlerin
gercek nedeni ekonomide ki hileli biyiime
sartlarinin olusturulmasidir. Bu duruma
midahale edemeyen sendikal hareketin
bildik yontemlerle orgitlenme ve miicadele
etme dénemi Soma cinayetin den sonra es-
kisi gibi devam edemez.

Ne var ki, buglin en yakici ihtiya¢ yeni bir
sendikal politikanin ve mucadele anlayisi-

@

nin cercevesinin olusturulmasi ve hayata
gecirecek adimlarin atilmasidir. Bu neden-
le hicbir gerekce emek hareketinin bugin
icinde bulundugu vahim durumdan cikisin
yollarini, buna kafa yoran tim kisi ve ke-
simlerle birlikte kapsamli olarak ele al-
mak gerekliligini ortadan kaldiramaz. Hizli
ve sonu¢ alici bir tartismanin yapilmasi ve
hemen harekete gecilmesi saglanmalidir.
Somada ortaya cikan durum dibe vurusun
kronik bir hale geldiginin somut kanitidir.

Boyle bir tartismanin sonuc alacak sekilde
yapilabilmesi icin, oncelikle her hangi bir
sendika veya konfederasyonla sinirli ol-
mayan, tim emek kesimlerini kusatan bir
sorunla karsi karsiya oldugumuzu kabul
etmek gerekiyor.

Biitiinlesik miicadele

Butin bu kosullar tek bir ¢coziime isaret
etmektedir. Yeni donem emek orgitlen-
mesi statd, iskolu ve isyeri temelinde par-
calanmis degil, tam tersine butunlesik ol-
mak zorundadir.

e Bu yeni orgitlenme glclini tek tek is-
yerlerindeki, iskollarindaki Uye sayisindan
degil farkli kesimlere, farkli sektorlere
ulasabilmesinden alacaktir.



)
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e Bu orgutlenmenin baslangic noktasi el-
bette isyerleri olacaktir. isyeri, emekgilerin
bir arada oldugu, ayni veya benzer sorunla-
riyasadiklari bir birim olarak vazgecilmez-
dir. Ne var ki Gyeligini ve iliskilerini isyerine
calisiyor olmakla, mucadelesini isyeri so-
runlariyla sinirlamayan bir 6rgiitlenmeden
s0z edildigi de gozden kaciritmamalidir.

e Bu orgltlenme isyerindeki farkli stati-
lerdeki tim calisanlari kapsamali, onlarin
glinlik hayatta karsilastiklari her tirli so-
runla ilgilenen bir yapiya sahip olmalidir.
Kamu isletmelerinde isci-kamu calisan,
ozel sektorde isci- teknik eleman ayrimi
yapmamali, dahasi farkli isverenlere [(tase-
ronlara) bagli olarak istihdam edilenleri de
iskolu ayrimi yapmadan kucaklamalidir.

e issiz kalan veya is degistirerek farkli is-
kolunda calismaya baslayanlarla iliski asla
kesilmemeli, calisanlarin bu nedenlerle
orgitstiz kalmasina olanak verilmemelidir.
Karar slreclerinde tim bu kesimler esit
sorumluluk sahibi olmali, kararlar temsili
yet iliskileriyle degil dogrudan katilim yon-
temiyle alinmalidir. Isyeri ve iskoluna bagli
olmayan bir o6rgitlenmeden anlasilmasi
gereken budur.

Varolan sendikal orgitlenme modelinin
bu ihtiyaca cevap vermekten uzak oldugu

aciktir. Emek hareketi var olan orglitlenme
modeliyle dipten kurtulabilir mi sorusuna
olumlu yanit verenlerin, uzun bir dénemdir
sonu¢ Uretmeyen cabalarina devam etme-
leri oniinde hic bir engel yoktur.

Esas sorun olumsuz cevap verenlerin ne
yapacagidir? Var olan duruma teslim ol-
maya devam edilecek midir, yoksa zorlu bir
slreci goze alarak yeni bir denemeye bas-
lanacak midir?

Boylesi bir girisimin yoluna kirmizi hali
serilmeyecegdi bellidir ama karsilasilacak
zorluklarin var olan sendikal 6rgltlenme
modelinin karsisina cikan engellerden daha
blylk olmayacagi da ayni derecede aciktir.

Mevcut yasalarin bu tir bir sendikal or-
gutlenmeye izin vermedigi ortada olmak-
la birlikte bu asilamaz bir durum degildir.
Dernekten vakifa kadar bircok yasal orgut-
lenme bicimi bu amacla kullanilabilecegi
gibi, evrensel orgltlenme hakki kapsa-
minda fiili organizasyonlarin kurulmasi da
mimkiindir. Ulkemiz emek hareketinin
yakin gecmisinde yer alan kamu calisanlari
platformlari bunun somut bir 6rnegidir. Bu
ornegin tecribesi ginimuze tasinarak ilk
adimlari atabilmek mimkinddr.

Bu yaklasim mevcut orgitlenmelerin tas-
fiyesine yonelik bir oneri icermemektedir.

@

Tersine var olan orgltlenmeler yeni mo-
delin denenebilmesi icin glclu bir imkan
sunmaktadir. Ozellikle kamu isletmelerin-
de ayniisyerinde isci ve kamu calisanlarinin
birlikte bulunuyor olmasi nedeniyle gicli
bir potansiyelden sz edebilmek mimkiin-
dir. Bu potansiyelin kullanilmasi halinde
gucld bir hareketin ortaya cikmasi kuvvetle
muhtemeldir.

Bu yeni model bir yaniyla eskinin inkari ol-
makla beraber eskinin birikimleri icinde
gelisip blytimesi timiyle imkansiz gozik-
memektedir. Ozellikle kamu isletmelerinde
var olan orgutlenmeler bu bakimdan umut
veren Ozellikler tasimaktadir.

Kamu isletmelerinin bircogunda “memur”
ve “isci” statlisiinde ¢alisanlar birlikte gérev
yapmaktadir. iscilerin bir kisminin isvereni
devletken, onemli bir kismi da taseronlara
bagli olarak calismaktadir. Bir bolumu egi-
timli, toplumsal yapinin gérece Ust tabaka-
larindan gelmekteyken diger bolimi ise en
yoksul kesimlerin cocuklaridir. Bir baska
deyisle yeni dénemin en belirgin ozellik-
lerinin hemen timdinin ortada oldugu
birimler olma ozelligini tasimaktadirlar.
Bu anlamda yeni 6rgitlenme modellerini
deneyebilmek icin yeterli nesnel kosullara
sahip goziikmektedirler.
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Diger yandan kamu emekcilerinin sendi-
kalasmasi oldukca yakin bir zaman dnce
gerceklesmistir ve o donemin tasiyici
kadrolarinin bir cogu halen aktif olarak
calismaktadir. Hicbir yasal hakkin olma-
digr soylenirken sendikal mucadeleyi fiili
orgutlenmelerle sirdiren ve bu gline ta-
siyan bu kadrolar yakin tarihlerini heniz
unutmus degillerdir. Klasik sendikalara
dogru donusmenin yarattigi hizli eroz-
yonun tozlarinin altinda kalan bu degerli
tarihin yattigini hatirlamalari halinde yeni
bir sirecin tasiyici olmayr basarabilecek
bir potansiyele sahiptirler.

Bu avantajlara ragmen yeni bir orgitlen-
me modelinin ortaya konmasi, gelistiril-
mesi ve glclendirilmesinin kolay olmadi-
gi elbette bellidir. Ne var ki ayni derecede
belli ve bilinir olan bir baska gercek de
denemeden hicbir seyin basarilamayaca-
gidir.

Disaridan bakinca bu denemenin muh-
temel baslangici calisanlar arasinda bu
fikrin yayginlastirilmasi olacaktir deni-
lebilir. Isyeri temelli talepler etrafinda
orgutld veya orgitsiz ayrimi yapmaksi-
zin tim calisanlarin katilacag etkinlikler
gerceklestirmek ikinci adim olarak one-
rilebilir.

Ozel sektére bagli isyerlerinde ayni asa-
malar hemen tamami sendikasiz olan
beyaz yakalilarla temas kurmak ve isyeri
sorunlarini birlikte tartismak olarak ta-
sarlanabilir.

Kamu ve 6zel sektorde bir sonraki asa-
ma orgitlenmeyi bolgesellestirmek ola-
rak kurgulanabilir. Ne var ki boyle bir
denemenin nasil yapilacagl esas olarak
emekgciler arasinda tartisilmasi gereken
bir konudur. Dolayisiyla ilk olarak yeni
bir emek orgltlenmesi fikrinin hayata
nasil gecirilebilecedi sorusunu ele alan
toplantilar diizenlenmesi ve bunlarin so-
nuclarina gore ylrinmesi makul gozik-
mektedir.

Yeni bir érgitlenme ihtiyaci duyan emek-
ciler mimkinse sendika subelerinin ini-
siyatifiyle, dedilse kendi inisiyatifleriyle
bu toplantilari hizla baslatip yayginlas-
tirabilirler. Atilacak adimlar bu toplanti-
larda netlestirilir ve belirlenecek pilot is-
yerlerinden baslayarak hayata gecirilme
cabasi gosterilebilir

Bundan daha vahim olacak sey emek or-
gutlerine yillardir coreklenmis olan “pro-
fesyonel” sendikacilarin kendi koltuklari-
nive ¢ikarlarini korumak icin yapacaklari
kotu niyetli girisimlerin verecegi zarardir.

@

Bu tarz “sendikacilik” yapmaktan baska
bir sey bilmeyen kadrolar gelismeleri en-
gellemek icin isverenle isbirligi dahil her
turll girisimi yapabileceklerdir.

Bitln bunlara ragmen gorinen odur ki,
emek hareketinin killerinden yeniden
dogabilmesi icin cesaretle yeni deneme-
ler yapmaya baslamaktan baska bir care
yoktur.

Emek hareketi bunu basarabilecek tarih-
sel birikime sahiptir.

Meselenin 6zii demokratiklesme

Sendikalar her ne kadar iscilerin - emek-
cilerin agirlikli olarak ekonomik cikarlarini
savunsa da yeni donemde daha politik or-
gutsel tutum almak zorundadir. Meselele-
re sadece Ucretleri acisindan bakamazlar.
Demokratik bir anayasa olmadan demokra-
tik bir ¢calisma yasaminin olmasi mimkin
degildir.Bu nedenle,Tirkiye demokratik-
lesmeden, orgitlenme 6zgirligl oninde-
ki engeller kalkmadan, sendikalarin 6zgir
iradeleriyle glclu toplu is sozlesmeleri im-
zalamalari mimkdin degildir.

Toplu sozlesmelerin sadece kendi tcretler-
le sinirliolmasi donemi de artik sona ermek



durumundadir. Sozlesme-
ler daha genis toplumsal
kesimlerin haklarini da
gozeten toplumsal s6z-
lesmeleri icermek zorun-
dadir. issizlerin yurttaslik
geliri almasi sendikali is-
cilerin sorunudur. Sadece
ekonomik blylimeden pay
almayi hedefleyen sendikal
anlayis artik olamaz. Bi-
ylyen ekonominin yarattigi
tahribatlar ayni zamanda
sendikalarin da sorunudur.

isyerinin kullandigi ener-
ji dahil, yarattigi ekolojik
sorunlar dahil sendikalari
dogrudan ilgilendirmelidir.

Siirdiiriilebilir bir
yasam i¢in iiretim

Sendikalar “Uretelim de
ne olursa olsun”un tara-
fi olamazlar. insanlarin
esenligi maddi Uretimle
sinirlandirilamaz.  Esen-
ligin maddi oldugu kadar
toplumsal ve ekolojik bo-
yutlari da vardir. lIscisi-

nin hayatini ucuzlastiran,
emedi alinir-satilir bir me-
taya donustiren Uretim
slreclerinden ne toplum
ne de doga icin bir hayir
beklemek olasi degildir.
isci ve doga haklarini hice
sayan bir Uretim anlayisi
kabul edilemez.

Siyasi iktidarlar hizli bu-
yime icin isin kolayina
kactiklarindan, Insaatve
Madencilik gibi sektorleri
tercih edebilirler. Doga-
yI en fazla tahrip eden bu
iki alan, ayni zamanda en
fazla isci olimlerinin ger-
ceklestigi alanlardir. insa-
na adaletli davranmayan
sistem hayvana, dogaya
adaletli davranamaz. Sen-
dikalar bu nedenle isci
haklari kadar, doganin
haklarini, hayvan haklari-
ni toplumsal sozlesmele-
rin de giindeme getirmek
zorundadir. Sadece bi-
ylimeden pay alma odakli
sendikal anlayis tarihe ka-
rismalidir.
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Ac¢mazdaki Tiirkiye Ekonomisi

Soma’'da meydana gelen maden faci-
asi Tirkiye ekonomik ve idari yapisi-
nin icine girmis oldugu kriz kosulla-
rinin bir yansimasi olarak karsimizda
duruyor. Soma faciasini salt isglven-
ligi ya da taseron uygulamasi gibi
sebeplere baglamak oldukca bir sig§
yaklasim olacaktir. Soma bundan ¢ok
daha genis bir iliskiler agiyla anlasi-
labilir. Temel faktor kanimca son 10
yilda Tirkiye ekonomisinin icine so-
kulmus oldugu blylime patikasinin
nitelikleri. Temel strateji belgesi olan
Vizyon 2023’e bakilirsa bu patika daha
da genisletilmek istenmekte.

Soma'nin bir diger ucu kurumsal ya-
pidaki ¢cozilise degdiyor. Uluslar arasi
isglvenligi ve cevre dizenlemeleri-
nin imzalanmamasi bir yana, varolan
dizenlemelerin kadiklestirildigi bir
donemden geciyoruz. Blyik projele-
rin CED sireci kapsamindan cikaril-
masi (Mayis 2013), maden iskolunda
taseronlasmaya g6z yumulmasi, imar
usulstizlikleri sadece birer ornek.
Dizenleme eksik, uygulama ve denet-

leme sistematik degil, 6zel sektorin
tzerinde sallanan Demokles’in Kilici
gibi keyfi. Ve bu tesadif degil, zira hi-
kiimetin icine girmis oldugu tavir, bu
duzenlemeleri “ekonomik biylimeyi”
azaltacak engeller olarak gordugini
hissettiriyor.

Peki bu ekonomik biyime modeli
stirdirdlebilir mi? Sdrdurdlebilirlik 3
bilesenden olusur.

i. Ekonomik strddrdlebilirlik: kisaca
blydmenin strdurdlebilmesiicinic ve
dis dengenin (cari denge) saglanmasi
gerekir.

il. Toplumsal Surdurulebilirlik: basit-
ce beseri sermayenin kendini gercek-
lestirecek imkanlara sahip olmasini
gerektirir. E§itime, sagliga esit erisim
icin adil bir gelir dagilimi vd.

iii. Ekolojik surdurdlebilirlik: dogal
kaynaklarin ve miustereklerin ken-
dilerini yenileyebilme kapasitesiyle
dengeli bicimde kullanilmasi.

Turkiye'nin birakin timinde, herhan-
gi bir bilesende surdurilebilirligi ya-
kalamis oldugunu iddia etmek kolay
degil.
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Bu yapi1 ekonomik olarak
siirdiiriilebilir degildir!

Tirkiye ekonomisinin yapisal bozuklukla-
ri bulunmakta. Ekonominin buytrken cari
acigl artirmasi kadim sorunlardan biri. Tek
bir sorumlu bulmak mimkin degdil ancak
liberallesen ve ihracata-odakli sanayilesme
politikasina heniiz yeterince olgunlasmamis
bir ekonomik yapiyken 24 Ocak 1980 kararla-
riyla gecilmis olmasi dnemli bir donim nok-
tasi. 1960 sonrasi ithal-ikameci sanayilesme
politikalarr bir turll ara ve yatirrm mali sek-
torlerinin Ulkede kurulmasini basaramamis,
1970°lerin  sonunda Tirkiye ekonomisinde
basgosteren doviz krizi de bahane edilerek
hazirliksiz bir bicimde disa-acik sanayilesme
dénemine girilmistir. Bu da beraberinde bu-
yirken ara ve yatirim mali ithalatinin artmasi,
yani cari denge sorununu dogurmustur. 2011
yilinda ara mal ithalati toplam ithalatin %72’si,
yatinm mali ithalati %15.5'i siradan vatanda-
sin tiikettigi tim Grinler (tiketim mallari) ise
toplam ithalatin yalnizca %12.3 udir™

Mart 2014te aciklanan son verilere gore cari
acigin dizeyi, son donemde 17 Aralik sorus-
turmalarina verilen hikimet tepkisinin finan-
sal piyasalarda yarattigi givensizlikten oturd

ulkeye para girisinin durmasi sonucu azalmis,
ancak GSMH'ye oran olarak 2012'de %6.2'den
2013 sonu itibariyle %7.9'a ylikselmesi engel-
lenememistir. Bu noktada, ekonominin go-
rinimu acisindan cari acigin dizeyden cok
GSMH'ye oranin daha belirleyici oldugunun
altini cizelim.

Hicbir tlke uzun bir stre cari acik vermeye
devam edemeyece§i gercedini ve cari aci-
gin Gayrisafi Yurtici Hasila’'ya oraninin 2013
sonu itibariyle %7.9'e yikselmesiyle bugiin
geldigimiz noktanin 1993 ve 2000 yillarindan
daha vahim oldugunu da not edelim. Kronik
cari aciklar ancak akilci politikalarla bertaraf
edilebilir, eger yapilamiyorsa finansal krizler
biylk ekonomik ve toplumsal maliyetler kar-
siligi bunu sizin adiniza yapar, 1994 ve 2001'de
oldugu gibi. Cari acik oraninin geldigi dizey
itibariyle, ginimtiztin sorusu gelecekte bir fi-
nansal krizin olup olmayacagi degil, ne zaman
olacag.

Bu yapi toplumsal olarak
siirdiiriilebilir degildir!

Gelir dagilimi (2000 ortalarinda birkag yil
disinda) strekli bozuluyor. Sosyal yardim-
lar, sagliga, egitime erisim nicelik olarak

artiyor ancak niteliksel sorunlar devam
ediyor. Bu biylime patikasi issizlige care
bulamiyor. issizlik 2000 dncesi %7-8 dii-
zeylerinden, ekonomik buyidmenin hizlan-
di1g1 2002 sonrasi donemde ortalama %11’e
yiikselmis vaziyette. Is sahibi “sansli” kesi-
min icinde bulundugu durum da hic i¢ acici
degil. Ucretlerin reel alimgiicli artmiyor.
Hanehalki bor¢lari hizla yikseliyor. Tase-
ronlasma ve is kazalarinin hizli artisi calis-
ma barisini tehdit ediyor.

Bu yapi ekolojik olarak siirdiiriile-
bilir degildir!

Turkiye ekonomisinin biiyime ile sorun-
lart cari acikla sinirli degil ne yazik Kki.
Uretim ve tiiketimin sebep oldugu ekolo-
Jjik ayak izimiz ile sahip oldugumuz dogal
kaynaklarin sagladigi biyokapasite ara-
sindaki fark 1974'ten beri hizla artmakta.
Buna biyokapasite acigi deniyor ve kapan-
masi cari aciktan ¢cok daha zor ve zaman
istiyor. Kiiresel Ayakizi Agi (Global Footp-
rint Network] nin verilerine dayanarak bu
donemde ekolojik ayakizinin hizla artar-
ken biyolojik kapasitenin ise hizla azaldi-
gini goruyoruz. 2
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Son verinin ait oldugu 2008 yilinda
Tirkiye'de kisi basina disen ayakizi Sekil 1. Tiirkiye’nin Tiiketim Ayak Izi ve Biyolojik Kapasitesi
2.55 iken kisi basina diisen biyoka-
pasite sadece 1.3 kiresel hektar.

Bu sahip olugumuzdan iki kat fazla 28 71 IEkoIojikJﬂ\yakizi ' ' ' ' ! ' '
tiketiyoruz anlamina geliyor. Peki Biyokapasite

sahip olmadigimizi nasil tiketebili- 26 k- VAR
yoruz? \
Bu 2 yolla miimkiin. Ilki yurtdisinda 24 : |
biyokapasite ithal etmek (Sudan ve ’ . P A '

Somali den Tarim isletmeleri Genel =

Midurlidgi ' nin son yillarda milyon- .rgu 22 .
larca donim tarim arazisi kiraladigi Z '

haberlerde yer a[|yor;m ya da yurt- =

disindan saman bile ithal etme du- ¥ 2r ]
rumuna distiglimuz haberleri de z "

hala hafizalarda). ikincisi de dogal é 18 k- Voo Y 4
kaynak stoklarini eritmek. 2 ' S N/ B N A .

Balik stoklarini azaltmak istemiyor- 16 /o 'd i
sak her yil en fazla ne kadar tutmak -V

zorunda oldugumuzu hesap ede- \
biliriz. Bu sinirin tzerinde yapilan 14 - Voo
balikciigin zamanla denizde balik
birakmayacagini kestirmek zor de- 19 b \ , . , , , \ , .

gil. Doganin sundugundan  (biyoka- 71960 1965 1970 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005
pasite) daha fazla tiketmek (ayakizi) Yillar

stoklari azaltir ve strdurulebilir de-
gildir.

1= http://www.ekonomi.gov.tr/upload/AB20A4A2-D8D3-8566-452020E6BC3D4DAE/gites_raporu.pdf e 2= http://awsassets.wwftr.panda.org/downloads/turkiyenin_ekolojik_ayak_izi_raporu.pdf
3- http://www.hurriyet.com.tr/ekonomi/22545854.asp

@
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2002 sonrasi ekonomi politikala-
rinin siirdiiriilebilirlik agisindan bir
degerlendirmesi

Aciklanan verilere®® dayanarak yaptigi-
miz analizde 2003-2011 tarihleri arasinda
ekonomik biytmeyi sirtlayan 12 lokomotif
sektor goriyoruz. Bunlar;

1. Ana metal ve fabrikasyon metal Urtnleri
2. Elektrik, Gaz ve Su
3. Yapi (insaat) ve Bayindirlik isleri

4. Makine Ekipman Kiralama ve Diger is
Faaliyetleri

5. Gayrimenkul Faaliyetleri
6. Kara ve Boru Hatti Tasimacilig
7.Toptan ticaret ve ticaret komisyonculugu

8. Perakende ticaret; kisisel ve ev esyala-
rinin tamiri

9. Tarim, Avcilik, Ormancilik ve Balikcilik
10. Gida urdnleri, icecek ve tutun
11. Tekstil ve tekstil Grinleri

12. Kamu Yonetimi ve Savunma, Zorunlu
Sosyal Guvenlik

e Bu 12 sektdor 2003-2011 arasindaki bi-
yimenin %66'sini gerceklestirmis. Geri-
ye kalan %34°lik buylme diger 23 sektor
arasinda paylasiliyor.

e ilk 6 sektére bakarsak bunlarin cogu-
nun insaat ve insaatla ilgili fosil enerjiye
bagimli sektorler oldugunu acikca gore-
biliyoruz: insaat icin demir-celik, makine
ekipman kiralama ve elektrik tUretmek la-
zim; yapilan insaat gayrimenkul faaliyetleri
ve karayolu tasimaciligini beslemekte.

e Sorun su ki, bu sektorler disariya asiri
bagimli olduklarindan (termik santrallerde
uretilen elektrigin %55.8' ithal edilen do-
Jalgaz ve komiur ile yapilmakta; demir-ce-
ligin neredeyse tamami yurtdisindan ithal
edilen hurda demir-celik eritilerek dreti-
liyor), bu sektorlerin blylmesi demek it-
halatin artmasi, yani cari acigin blylimesi
demek.

e Yukarda belirtilen ilk U¢ sektor 2003-
2011 doneminde cari acida en fazla katki
yapan sektorler olarak karsimiza cikiyor.
2013 yilinda 100 milyar dolayinda gercek-
lesmis dis ticaret aciginin %56'si enerji,
%9'u hurda demir-celik ithalatindan kay-
naklanmls.(s'

4~ Kaynak: http://www.wiod.org/new_site/database/niots.htm de yeralan 1995-2011 dénemine ait Girdi-Cikti tablolarindan yararlanitmistir.
5~ http://risk.gtb.gov.tr/istatistikler/istatistikler/dis-ticaret-istatistikleri/dis-ticaret-istatistikleri-ozet-tablolari
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e Blyumeyi sirtlayan bu 12 sektor acaba
ekolojik ayakizinin ne kadarindan sorumlu
diye baktigimizda, bu sektorlerin cari acik
kadar biyokapasite acigini da hizla artiran
sektorler olduklarini goriyoruz. Toplamda
2.55 hektarlik ayakizinin %80'i gibi onemli
bir oranini bu 12 sektor yaratmakta. Diger
23 sektorin payi sadece %20.

Bu veriler ekonomik biytme patikamizin
ekonomik, toplumsal ve ekolojik agidan
surdurulebilir olmadigini gosteriyor. Peki
2023 Vizyon'u gibi oldukca iddiali hedefleri
icinde barindiran strateji belgeleri, ve mev-
cut tesvik yasalarivs. ile strdurtlebilir bir
yapiya kavusabilecek miyiz? Bunu anlaya-
bilmek icin hedef ve araclari degerlendir-

mek gerekir.

Kisitlar altinda ezilmis “Stratejik”
Hedefler

Vizyon 2023 strateji belgesinde 2023 itiba-
riyle diinyanin en biyik 10. Ekonomisi ola-
rak (su an 17.), 500 milyar dolarlik ihracat
(su an 163 milyar dolar) ve kisi basina 25
bin dolar gelir [suan 11 bin dolar civarinda)
hedeflenmis. Bu hedeflere ulasmak icin
birtakim stratejik sektorler belirlenmis.
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Ancak buylime-cari acik agmazinin ¢6zu-
lememis olmasi politika yapicilarin ellerini
baglamis olacak ki, ortada stratejik vizyon
olarak tek unsur ekonomik blyimenin dis
bagimliigini azaltmak kalmis. Toplumsal
ve ekolojik hedefler oldukca muglak, hic-
bir baglayicilii olmayan temenniler olarak
metinlere girebilmis.

2023 yili hedefine Tirkiye hangi sektorler
eliyle ulasmayi distnlyor? Hangi sektor-
leri tesvik etmesi gerekir sorularina veren
cevaplarda tek belirleyen ne yazik ki, cari
acigin disurilmesi. Bunun icin hikimet
2011 yilinda Girdi Tedarik Sistemi (GITES)
isimli bir strateji belgesi hazirladi. Amaci,
sektorlerin ithalat bagimuiligini azaltmak,
yerli Uretimi tesvik etmek, boylelikle eko-
nomi buylrken cari acigin artmasini en-
gellemek.6 Buna bir de 2012'de yurirlige
giren Yeni Tesvik Yasasi'ni eklemek gere-
kiyor.

Vizyon 2023 ve 2014-2018 donemini kap-
sayan 10. Kalkinma Plani'nda stratejik
sektorlerden bazilari, komir madenciligi,
yerli komiurle elektrik Uretimi, yerli payinin
arttigr otomotiv, demir-celik sektérleri. Bu
sektorler asagida bir ornegini gorecegimiz
Uzere kamu kaynaklariyla dolayli ve dolay-

sizyoldan comertce tesvik edilen sektorler
olarak karsimiza cikiyor. Ornegin, elektrik
Uretiminde disa bagimuligin azaltilmasi
amaciyla, “Elektrik Enerjisi Piyasasi ve Arz
Guvenligi Strateji Belgesi"nde “elektrik
enerjisi Uretiminde vyerli kaynaklarin pa-
yinin artirilmasi oncelikli hedeftir” denil-
mekte ve yerli komure iliskin 2023 hedefi
konulmaktadir. S6z konusu belgede, “bili-
nen linyit kaynaklari ve taskomuru kaynak-
lari 2023 yilina kadar elektrik enerjisi tre-
timi amaciyla degerlendirilmis olacaktir.
Bu amacla elektrik Uretimine uygun yerli
linyit ve taskomdird sahalarinin, elektrik
tretimi amacli projelerle degerlendirilme-
si uygulamasi surdirilecektir” ifadesine
yer verilmesi dikkat cekici (TKI, Kdmiir Ra-
poru, 2013)

Vizyon denilince insanin aklina yiiksek-tek-
nolojili, katma-degeri ylksek, cevre ve is-
tihdam dostu Urlnlerde liderlik geliyorsa
da durum bu degil ne yazik ki. O halde sor-
mamiz gereken soru: demir-celikte dinya
liderleri arasina girme hevesi, insaata da-
yali blylme politikalari ne kadar gercekei
ve akilc1? Bir baska deyisle, enerjide disa
bagimli, demir cevheri bakimindan fakir
bir Tirkiye demir-celik Uretiminde lider

olabilir mi, ya da olmali mi? gibi bir sorgu-
lama adinda vizyon gecen bir belgede yer
almamakta.

Demir-cgelik tretmek i¢in hurda demir-ce-
lige ihtiyacimiz var. Tirkiye dinyanin acik
ara en biylk hurda ithalatgisi (2009'da
tim hurdanin %715.7'sini ithal etmisiz).
Buna 2013'te 10 milyar dolar 6demisiz.

Hurda demir-celik elektrikli ark ocakla-
rinda eritiliyor. Tiketilen toplam elektrigin
%20’si gibi blyuk bir oranini sadece de-
mir-celik sektord kullaniyor.

Peki bu elektrigi nasil Uretiyoruz? Co-
gunlukla disa bagimli oldugumuz fosil
enerjilerden. Toplam elektrik Uretiminin
%72'sinde komir ve dogalgaz kullaniyo-
ruz." Uretiminde kullanilan yerli komdirin
%16.2 olan payini distigimizde elekt-
rik Uretiminde disa bagimulik orani %78
(55.8/72). Yakit olarak ithal ettiklerimizin
yanina bir de dogrudan elektrik ithalati
s6zkonusu. 2013 sonu gecici rakamlarina
gore 6200 GWh net ithalat yapmak duru-
munda kalmisiz.®® Elektrik enerjisi Greti-
mi icin ithal ettigimiz yakitlar ve dogrudan
elektrik ithalati toplamda cari acigin en
onemli bileseni.

6~ http://www.ekonomi.gov.tr/upload/B294AC88-D8D3-8566-45202AF6BBF47BAY/gitessunumu.pdf » 7- Kaynak: TUIK Enerji Istatistikleri. http://www.tuik.gov.tr/PreTablo.do?alt_id=1029

8- TEIAS (2014) http:/www.teias.gov.tr/YukTevziRaporlari.aspx

@
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Buna bir de enerjiyi en yogun kullanan ¢i-
mento sektorind (toplam enerjinin yak-
lastk %30'unu sadece cimento sektori
tuketiyor] ekledigimizdem insaata dayali
bliylime politikalarinin Ulkeyi cari acik
kapanina nasil suriklemis oldugunu go-
rebiliyoruz.

Ozetle, 2002 sonrasi dénemde 6ne ¢ika-
rilmis sektorlerin Turkiye'ye maliyeti ¢ok
agir olmus. 2002 yilinda enerji ithalatinin
toplam ithalat icindeki payr %12'den 2013
yilinda %22'ye yUkselmis,"m biyokapasite
acigl 2002 yiinda 0.76 kiresel hektardan
2008'de 1.25'e ¢cikmistir.

GIiTES bu duruma care olabilir mi?

GITES'in en bilyiik eksikligi sektérleri sor-
gulamadan ¢ozim Uretmeye calismasi.
Vizyon 2023 uyarinca dinyanin en buyuk
10 Demir-celik Ureticisi Ulkesinden biri
olma hedefi"™ Turkiye'nin sahip oldugu
kaynaklarin gercekligiyle ne dlciide orti-
slyor? gibi sorgulamalara gitmeden va-
rolan yapiyr veri kabul ediyor ve bir yanda
yaptigini oteki eliyle bozuyor.

Hurda demir-celige asiri bagimliligi azalt-

mak adina 6nerdigi Cin'in yaptigi gibi yur-
tici madenciligi tesvik etmek ve yurtdisin-
dan maden satin alinmasi. Tarim alaninda
da disen biyokapasiteyi karsilamak adina
Tarim Isletmeleri Genel Midirligi’'niin
(TIGEM) 2012 ve 2013'te Afrika'dan kira-
ladigr tarim arazileri halen hafizalarda.
Bir not olarak, bu pratige toprak kapatma
(land grabbing] denmekte ve dinyanin en
onemli toplumsal yaralarindan biri olma-
ya aday bir pratikten bahsediyoruz. Ayagi-
niyorganina gore uzatmay! beceremeyen-
lerin siyasi ve askeri olarak karsi karsiya
gelebilecedi mecralar hizla artiyor.

Enerjide disa bagimuligr azaltmak icin
yerli komur ve yerli kémirle calisan ter-
mik santraller tesvik ediliyor. Cozilen ku-
rumsal yap! icinde bdyle bir hedef bircok
toplumsal ve ekolojik soruna yol aciyor.
Soma ozelinde, taseronlasmanin yasak
oldugu bir iskolunda buna g6z yumulmasi
ve genelde emek ve cevre standartlarin-
dan feragat etme pahasina bu biylime
patikasi nereye kadar strdirilebilir?

Bu noktada sorunlarin ozlinde yeralan
yerli kémire verilen tesviklere bir goz
atalim.

9- http://www.enerjidergisi.com.tr/haber/2012/10/cimento-sektoru-surdurulebilir-buyumeyi-enerji-yatirimlariyla-destekliyor
10- http:/risk.gtb.gov.tr/istatistikler/istatistikler/dis-ticaret-istatistikleri/dis-ticaret-istatistikleri-ozet-tablolari » 11 http://www.tubitak.gov.tr/tubitak_content_files//vizyon2023/Vizyon2023_Strateji_Belgesi.pdf
12- Calismanin bu bélimi Kemerburgaz Universitesi Ogretim Uyesi Sevil Acar ve UNDP Bratislava Bolge Merkezi ekibinin ortak calismasindan alinmistir.
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Komiir madenciligi sektoriine
verilen tesvikler!'?

GITES'in stratejik olarak belirledigi ma-
denciligin de icinde bulndugu sektorleri
tesvik etmek amaciyla hikimet 2012 Ha-
ziran'inda yeni tesvik yasasini (2012/3305)
yurirlige soktu. Yeni tesvik yasasi 4 ayak-
tan olusuyor.

1- Genel Yatirim Tesvik plani

2- Bélgesel Yatirim Tesvik plani

3- Biyiik Olcekli Yatirim Tesvik plan
4- Stratejik Yatirim Tesvik plani

Sehirler gelisme durumlarina gére 6 gruba
ayrilmis (6rnegin Istanbul 1., Van 6. bdlge-
del, tesvik miktarlari ve sartlari az gelismis
bélgelere gidildikce artiyor.

Kémir arama, ¢cikarma ve kémurld termik
santral yatirimlari Bolgesel Yatirim Tesvik
plani uyarinca tesvik edilmekte.

Ancak madencilik bakanlikca Oncelikli
Alan olarak secildiginden, komir maden-
ciligine yatirim 1. 2. 3. 4. bélgede de yapilsa

5. Bolgeye saglanan kolayliklardan fayda-
lanabilme hakki taninmis.

Komur tesvikleri icinde linyitin agirligr faz-
la. Toplam 48 basvurunun 3%9'u linyit ma-
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denciligi icin yapilmis. Soma linyit maden-
lerince zengin olan bir bolge. Yeni tesvik
yasaslyla 2012'yle beraber linyit yatirimlari
icin tesvik basvurulari artmis. 2012-13'de
toplam 16 firma tesvige basvurmus.

Peki bu firmalar tesvik kapsaminda ne gibi
ayricaliklardan ve destekten faydalanmis?
Yukarda da dedigim gibi 3. Bolgede yeralan
Manisa-Soma‘da komur yatirimi yapsaniz
dahi, devlet sizi 5. bolgedeki Adiyaman’da
bu yatirimi yapmissiniz gibi degderlendiri-
yor.

5. bolge ayricaliklari ve destekleri
soyle:'"

a- Gumruk vergisinden muafiyet: maden-
lerde kullanilacak arac-gerec vergisiz ithal
edilebilir.

b- KDV listisnasi: Yatirim amacli kullani-
lacak ithal ya da yerli Uretim arac-gerec
alimlari KDV siz yapilabilmekte.

c- Vergi indirimi: belirli sartlar saglandik-
tan sonra firma sahiplerinin ddeyecegi Ge-
lir ve firmalarin 6deyecegi Kurumlar vergi-
sinde indirim saglanabilmekte.

d- Sosyal Sigorta Primi Destegi (isveren
pay! icin]: 7 yil boyunca isveren payini dev-
let demekte.

e- Arazi Tahsisi: bu madencilik harici tes-
vikler icin gecerli galiba. Mesela Organize
Sanayi Bolgesi'nde bedava arazi tahsisi
fabrika acanlara uygulanabilecek bir tes-
vik.

f- Faiz Destedi: yerli bankalardan alinacak
krediler icin ddenen faizin %5'ini, yabanci
finasorlerden kredi alindiginda ddenecek
faizin %2 sini devlet karsiliyor.

Yukarda listelenenler dolaysiz tesvikler
olarak degerlendiriliebilir. Hikimetin yok-
sul ailelere komir dagitimi politikasi ile
komdr dreticilerine onemli boyutlara ula-
san dolayli bir destekten bahsedilebiliriz.
Bakanlar Kurulu Kararlari geregi, 2003
yilindan itibaren Sosyal Yardimlasma ve
Dayanisma Genel Mudurlugu ile beraber
“Fakir Ailelere Kémir Yardimi” faaliyetini
yuritmektedir. Bu kapsamda 2 milyonu
askin haneye en az 500 kg. olmak Uzere,
9 yillk déneminde toplam 15,2 milyon ton
komur teslimati yap|lm|st|r.““

Artarak devam eden bu yardimlar maden
firmalarinin cikardigr komuire onemli bir

13- Kaynak: Ekonomi Bakanligi. http://www.ekonomi.gov.tr/index.cfm?sayfa=EE4E7DE2-D8D3-8566-4520CIA5A5C5EAD
14~ Kaynak: Tirkiye Komur Isletmeleri (2013), 2012 Yili Ttirkiye Komiur Sektori Raporu. http://www.enerji.gov.tr/yayinlar_raporlar/Sektor_Raporu_TKI_2012.pdf
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talep yaratmakta. Yillar itibariyle yardimlar
asagidaki tabloda gosterilmisitir.

Peki bunun kamuya maliyeti
(dolayisiyla iireticilere sagladigi
gelir) ne kadar?

Sayistay raporlarinda Turkiye Taskomuru
Kurumu (TTK), Tirkiye Komir isletmeleri
(TKI) ve Elektrik Uretim Ananim Sirketi'nin
(EUAS) bilancolarina yansiyan gérev zarar-
larinin blylk oranda fakir ailelere dagiti-
lan komurden kaynaklandigi belirtilmis.

Soma A.S. bir yiiklenici firma olarak TKI
adina  Uretimde bulunuyor. Huikimet
TKi'den aldigi kdmiir yoksul ailelere da-
gitiyor. Bunlar TKi'nin bilancosuna “Gérev
Zararlari” olarak isleniyor. Hazine'den ali-
nan verilere gore TKi'nin gorev zararlar
2011 yilinda 225 milyon TL (2011 GSMH'nin
%0.02 si, 2004 te %0.01; 8 yilda oran iki
katina cikmis). TTK ile beraber bu oran
GSMH'nin %0.06'sina ulasiyor ki, maden
sahibi sayisinin azligi g6zéntnde bulundu-
ruldugunda oldukca dnemli bir destekten
bahsetmek mimkin.

Sosyal Givenlik Kurumu verilerine gore
kok komurd ve linyit isletmeleri sayisi 724.
Buralarda 54.581 isci calisiyor. Iscilerin 37



®

Yatirim Alani Sermaye tipi Yit Tesvik bagvurusu Soz verilen yatirim Soz verilen istihdam
miktari (Million TL) miktari
Linyit Komiiri TOPLAM 39 592 6.406
madenciligi
Yabanci 1 3 31
2006 1 3 31
Yerli 38 590 6.375
2004 9 43 776
2005 5 12 162
2006 3 4 67
2007 1 1 30
2009 1 1 60
2011 3 9 95
2012 9 351 2.376
2013 7 169 2.809
Taskomiirii Madenciligi 7 1.543 2.420
Yerli
2005 4 138 1.770
2012 1 4 20
2013 2 1.402 630
Turba Komiirii
madenciligi
Yerli 2 18 65
2004 1 0 20
2010 1 18 45
2004-2013 TOPLAM 48 2,153 8.891




bininin aralarinda Soma’'nin da bulundugui
linyit isletmelerinde calistigr belirtiliyor.
Soma’da 2009 itibariyle Manisa iline kayitl
26 isletmede 11973 kisinin calistigi belir-
titmekte.®

Ozetle

Ozet olarak, AKP ddéneminde biiyiimeyi
sirtlamis olan sektdrler cari ve biyolojik
kapasite acidl sorunlarini artirmis, ilkine
cevap olarak hazirlanan GITES gibi plan-
lar ise [enerjide disa bagimliligr azaltmak
icin komdurd tesvik edip, maliyetleri du-
stirmek icin cevre ve emek standartlarinin
disurilmesine ses cikarmayarak] Ulkeyi
ekolojik ve artan issizlik ve is kazalari gibi
toplumsal bircok sorunla karsi karsiya ge-
tirmistir.

Bu noktada Tirkiye'de gercekten bir enerji
acigr sorunu var mi yok mu diye disin-
mek gerekiyor. Blyumeyi enerjiyi hoyratca
harcayan sektorlere havale eden anlayisi
sorgulamadan bu soruya hakkiyla cevap
veremeyiz. Bu yaplyl sorgusuz sualsiz ka-
bul etmek demek, bu elektrigi Gretmek
icin 50'yi askin blyuk termik (yerli komirle
calisanlari tesvik kapsamindal, 3 nikle-
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er santral, sayisiz kiiciik HES'in kalkinma
adina dayatilmasina razi gostermek anla-
mina gelir.

Ustteki veriler isiginda Tirkiye'nin daha
fazla elektrik (dolayisiyla komir, kayagazi
vs.] Uretimine degil, Urettigi elektrigi daha
akillica kullanmaya ihtiyaci oldugu aciktir.

Ekonomiyi blyltmek sanildigr kadar zor
bir is degildir. Hele hele kurumsal yapinin
ve dizenlemelerin blydme ugruna isten-
digi gibi kolayca egilip bukulebildigi bir
Ulkede hic de zor degil. Gelismis dinyanin
biyik kesiminde ekonomik kriz sartlari-
nin devam ettigi ve blylimenin yavasladigi
dogrudur. Ancak oralarda kimsenin aklina
blylmeyi canlandirmak adina son kalan
ormanlari kesmek, isveren maliyetlerini
duslrmek icin taseron sistemini getirmek
gelmiyor, daha dogrusu gelemiyor. insan-
lari madenlerde, tersanelerde 6lime gon-
deren, doday! katleden bir yapi icinde bi-
yimek bir marifet degil. Zira strdirulebilir
degil.

Kamunun uhdesindeyken 140 dolara mal
edilebilen bir ton kdmurin o6zel sektdr
elinde nasil 24 dolara uretilebildigi “mu-
cizesi"'ni okumak haliyle herkesi sasirtti

15- http://www.zafer.org.tr/bolgemiz/planlama-faaliyetleri/tr33bolgesi-mevcut-durum-raporu.html
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ve ofkelendirdi. Isci giivenliginden, doga-
nin haklarindan fergat edilmeden bunun
mimkin olamayacagr gercegdini gérmek
hic o kadar zor degil. Etrafimiz boyle Grin
ve hizmetlerle ¢evrili. Dinyanin bircok ye-
rinde ortaya ¢ikan “Adil Ticaret” (Fair Tra-
de) hareketleri bunlar yillardir séylemek-
te. Istiklal caddesinde yagmur yagdiginda
5 TL'ye semsiye alabilmek blyiik kolaylik
ancak Cin'in ortasindan Istiklal caddesinde
elinize ulasana kadar isin icine giren her-
kesin kar ettigi bu yolculukta emegin ve
doganin haklarinin yenmemis olmasi cok
kicuk bir olasilik. Haliyle, kiiresel ekono-
mik isleyisin de sdrdirdlebilir olmadigini
acik bicimde goriyoruz. Dinya ticaretini
denetleyen Diinya Ticaret Orgiiti diizeyin-
de degistirilmesi gereken cok sey oldugu
acik. Ancak her tlkenin kendi derdine dis-
tugl bu kiresel kriz sartlarinda fiyatlarin
“gercek maliyetleri” yansitacak sekilde
uluslar arasi anlasmalar eliyle diizeltilebi-
lecedini ummak ise, ne yazik ki, fazlasiyla
iyimser olur. Hatta ABD-AB, ABD-Dogu
Asya Ulkeleri arasinda imzalanmak Uzere
olan ikili ticaret ve yatirim anlasmalari, ki-
resel sorunlara kiresel cézimlerin baska
bahara kaldiginin en i¢ karartici delilleri.
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Nuifus artisiyla paralel olarak her anlam-
daki kitigin arttigi diinyamizda fiyatlarin
artmasini son derece normal karsilama-
miz, fiyatlarin ucuzlamasinin hayatlarin
ucuzlamasi anlamina geldigini anlamamiz
gerekiyor. Fiyatlari duslrebilecek tek gii¢
teknolojik gelismenin ise dalgay! tersi-
ne cevirebilmesine imkan yok. Fiyatlarin
artmasi ortalama bir tiketicinin daha az
tiketmesi anlamina otomatik olarak gel-

2006
2007
2008
2009
2010
2011

mez. Servetlerin hizla arttigi, milyarder
listesinin her gecen yil kalabaliklastigi
dinyamizda yeterli alim gicinin oldu-
gunu ancak bunun giderek daha az cepte
yogunlastigi bir gercek. Bu da bizi gelir
paylasiminin adaleti konusuna getirir ki,
gelirin adil paylasildigi bir dlkede 1000
TL'lik asgari tcret olamayacagi icin 28 do-
lara komir de Uretilemeyecektir.

2012



Ne
Yapilabilir

?

16- https://wefsurvey.org/
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Uc asamali olarak tasarlanan Vizyon
2023'Un hedefleri radikal bicimde revize
edilmelidir.

e Madencilik ve fosil enerji yatirimlarina
verilen devlet destegdi derhal kaldirilmal,
bu ve benzeri dogal kaynak-yogun sek-
torler kademeli olarak bir plan dahilinde
kicultilmelidir.

e Demir-celik, cimento ve enerji Uretimin-
de dinya liderleri arasina girme hedefin-
den vazgecilmelidir. Enerjide disa bagimli
bir Ulkeyi enerji-yogun sektorlerde degil,
daha az dogal kaynada dayali, istihdam
ve doga dostu katma-dederi daha ylksek
sektorlerle buyutmek mimkin. Bu sek-
torlerin hangileri olduguna dair calisma-
lar kolayca yapilabilir, ve zaten halihazir-
da bircok calisma mevcut.

e 2016-2019 arasindaki ikinci asamada
termik santrallerin tasfiyesine baslanma-
Ui, gercekei bir strec icinde %100 Yenile-
nebilir Enerji'ye gecis hedefi konulmalidir.

e Salt ekonomik biylime hedefi toplum-
sal ve ekolojik surdirulebilirlik ilkeleriyle
genisletilmeli, toplumsal ya da ekolojik
sirdurulebilirlikle celisen hedefler revize
edilmelidir.

Tlrkiye'deki tim kémir madenciligi faali-
yetleri ILO 176 no’lu ve benzeri sdzlesme-
leri imzalanip, mevzuat ve etkin denetim
mekanizmalari islerlik kazanana kadar
durdurulmalidir.

e Ancak unutulmamalidir ki, s6zlesmelere
imza atmak uygulandiklari anlamina gel-
memektedir. Ornegin, cevresel kurallarin
sikiligi (stringency) ve varolan kurallarin
ne Glcude dayatildigina (enforcement]
iliskin 0zel sektor firma sahipleri arasinda
Dinya Ekonomik Forumu (WWF-Executi-
ve Opinion Survey 2013) tarafindan yapilan
bir anket calismasinda, Turkiye cevresel
dizenlemeler konusunda 145 lke arasin-
da 85. sirada iken, cok eksik oldugu asikar
olan, dizenlemelerin ne kadar ciddiyetle
dayatildigina iliskin listede 145 Ulke ara-
sinda 67. sirada."® Yani cevre konusunda
hem dizenleme yetersiz, hem de varolan
dogru durust uygulanmiyor.

e Dizenlemelerin ciddiyetle uygulanabil-
mesi s6zlesmeye imza atmaktan cok daha
zor. Bu bitin kurumsal ve idari yapinin
reforme edilmesini gerektirecektir, ancak
baska da bir ¢ozim yolu yoktur.

AKP'nin yoksul ailelere isinma yardimi adi



altinda ayni olarak yaptigi yardim nakdi yardima
dontstirilmelidir. Komir dagitimi durdurulmatli,
komir bedeli ailelere verilmelidir.

issiz kalacaklarin ve halihazirda issiz olanlarin is-
tihdami icin bircok politika uygulanabilir. Ornegin,

Acilen devlet ve 6zel sektor eliyle issizligin yogun
oldugu bolgelere o6zgi plan ve projelerden so-
rumlu olacak bir Istihdam Bakanligi kurulmalidir.
AKP oncesi %6-7 dolayindayken 2003 sonrasinda
%10'u gecen issizlik sorununa kokli c¢ozimler
bulunmalidir.

Daraltilacak madencilik, fosil enerji, cimento, in-
saat, karayolu tasimaciligi gibi sektorlerdeki is-
tihdam kayiplarinin oniine gecmek icin devlet ve
ozel sektor kaynaklariyla isithdam yaratilmalidir.
Soma ve benzeri yerlerde kamu kaynaklariyla ya
da 0zel sektor eliyle doga ve istihdam dostu yesil
yatirimlar tesvik edilebilir. 2000 sonrasi, Turkiye
genelinde hizla gerileyen tarim sektori uygun po-
litikalarla yeniden canlandirilabilir ve onurlu bir
gecim kaynagi kaynagi haline getirilebilir.

Bu projelerin hayata gecirilebilmesi icin Turki-
ye'nin yeterli mali glict bulunmaktadir. Milli ara-
ba, milli ucak, tank Uretmek icin milyarlarca TL
harcayabilecedini duyuran hikimet icin bu tesis-
leri kurmak, isini kaybeden iscileri editime alarak
istihdam saglamak hi¢ de imkansiz degildir.
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Soma ve
Kucuk
Ciftcilerin
Basina
Gelenler...




Mevcut
Durum
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14 Mayis'ta gerceklesen Soma facia-
si gérmezden gelinen bir gercegi ye-
niden glindeme tasidi. Soma maden
ocaginda olen iscilerin cogu tarimdan
ayrilan ciftcilerdi. Facianin, Dinya
Ciftciler Glni'nde yasanmasi da tra-
jedinin bir baska aci yoninU ortaya
koydu.

Facianin hemen ardindan Turkiye
Ziraat QOdalari Birligi'nden vyapilan
aciklamada, tarimdan gecimini sagla-
yamayan ciftcilerin, ailelerinin ihtiyac-
larini karsilamak icin maden ocakla-
rinda, insaatlarda calismak zorunda
kaldiklari belirtiliyordu...

Bir sdylenceye gore, Sumak adli bir
yerlesim biriminde yasayanlar sid-
detli bir deprem sonrasinda, su anki
Soma'nin bulundugu bolgeye yerles-
mislerdi. Bdlge gecimini tarimdan
sagliyordu ve buraya yerlesenler ya-
sadiklari yere “ilk damitilan ve icinde
anason bulunmayan raki” anlamina
gelen “soma” adini vermislerdi. Daha
sonra Soma'nin adi, yorenin kaliteli
titinlerini tretmesiyle anilmaya bas-
ladi. Ta ki, 80°li yillarda yabanci titin
ekimine izin verilmesine kadar-...

Burada tutin ekimi yapan cok uluslu
sirketler icin Tutin Yasasi'nin ¢ikaril-
mas! ve tltlnde liberal bir piyasanin
kurulmasi ¢ok onemliydi. Bu nedenle
Uluslararasi Para Fonu (IMF) 20001
yillarda ekonomik krizle késeye siki-
san Turkiye'ye, kendi temsilcisi Juha
Kahkonen araciligiyla su mesaji ileti-
yordu: “Titln Kanunu ¢cikmadan para
yok!”

2002'de ¢ikan Tutun Piyasasi Yasasl,
destekleme alimlarini kaldiriyor ve ti-
tin tarimi serbest olan ilceler disinda
kalan yerler disindaki tutiin fidelerinin
sokullp yok edilmesini ongoriyordu.
Yasaya gore Uretici, tdtinind, yazili
sozlesme veya acik artirma yontemiy-
le alip satacakti. Bu kararlar, titin
dreticisini ¢ok uluslu sigara sirketle-
rin eline birakiyordu.

Yasa cikarildiktan ve Titin ve Alkol
Piyasasi Dizenleme Kurumu kurul-
duktan sonra TEKEL ozellestirildi ve
titinde destekleme alimlari kaldirildi.
Sonug: 2002'de Turkiye'de 410 binden
fazla Uretici, yilda ortalama 160 bin ton
tuttin ekerken 2012 rakamlarina gore,
ttln Uretici sayisi 70 binin altinda ve
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yillik Gretim 90 bin ton kadar™. Ve Tirkiye

Urettiginden fazla tittnd ithal ediyor.

Soma’da tltln tarimini birakmak zorunda
kalan baz ciftcilerin, zeytinciligi denedik-
leri ancak yeterince gelir elde edemedik-
leri anlatiliyor. Tam da bu sirada tarim
alanlari Tiirkiye Komiir Isletmeleri tara-
findan kamulastirilmaya basliyor ve go¢
yoluna dusmeyen ciftcilere madenlerin
karanlik yollarindan baska secenek kal-
miyor.

Soma c¢evresinde kil kecisi yetistiren or-
man koylisi ise baska bir karar nedeniyle
gelirinden oldu. Ormanlara zarar verdigi
iddiasiyla kil kecisinin yasaklanmasi Uze-
rine, hayvanciligi terk etmek zorunda bira-
kildilar. Oysa kil kecileri kontrolld otlatil-
diginda ormanlara zarar vermek bir yana
yenilenmesini saglayabilirler. Hayvanciligi
terk etmek zorunda birakilan pek ¢ok koy-
lU de para kazanabilmek icin madenlere
yoneldi.

Soma’'da meydana gelen felaketin ardin-
dan geride kalan ailelerin sdyledikleri de
son 10-15 yilda yasadiklarini 6zetliyor:

“Tatin birkamadilar, domates birakma-
dilar, ciftciligi oldurduler, Uretecek ne bi-

raktilar ki; madende mecburen calisiyor-
lardr.”

Soma’'daki aci tablo, tim Turkiye'de ya-
sananlarin bir yansimasi... Buzdagi'nin
kamuoyu tarafindan yeni yeni fark edilen
yuzU... Buzdaginin altindaysa, tim Turki-
ye'de yok olmaya yliz tutmus kicik cift-
cilik ve yizyillarin deneyiminden suzilip
gelen toprak ve tohum kiltird var.

Tirkiye tarimindaki durumu anlatmaya
gecmeden once tarimin tarifini yapmakta
yarar var: Tarim, bitkisel tUretimle hayvan
yetistiriciliginin bir arada yapildigr isin adi-
dir. Baska bir deyisle, hayvan diskilarinin
bitkisel Uretimde, bitkisel Uretimin insan
ve hayvan beslenmesinde gida olarak kul-
lanilmasi tarimi var eder. Bagimsiz kilar.
Hayvan yetistiriciligiyle bitkisel Gretim bir-
birinden ayrildigi oranda ciftci, suni giibre,
mazot vs. girdi temin edici sirketlere ba-
giml olur. Kimyasal girdiler kullanildig
oranda ise toprak kirletilir, su kullanila-
maz duruma gelir.

Bu anlamda tarim, sadece bir tretim kay-
nagl olmadigi gibi, gida trtnl de herhangi
bir iktisadi mal degildir. Tarim farkli bir
ekonomik birim, basli basina bir yasam bi-

cimive 6zgun bir toplumsal sistemdir.

Topragin Ustii, Altindan Daha
Degerli!

Soma’nin kuzeybatisinda, Kaz Daglari'nin
besledigi Canakkale ve Balikesir'deki ta-
rim topraklari bir stredir altin madenciligi
girisimlerinin tehdidi altinda.

Ancak sadece toprak, su varli§l, biyolojik
cesitlilik ve muhtesem peyzaj degil, ra-
kamlar da, topragin Ustlnin, altindan cok
daha dederli oldugunu kanitliyor:

Altin madenciliginden 10 yillik calisma
sonunda elde edilmesi planlanan gelir 40
milyar dolar. Bolgede tahil, sebze, meyve,
zeytin, zeytinyagl, cam fistigi gibi bitkisel
Urlnlerle birlikte hayvansal Uriinlerden
elde edilen yillik gelir ise 7,5 milyar dolar.
Bu, 10 yilda 75 milyar dolar ediyor. Bunun
anlami ise su: 10 yilin sonunda altin ma-
denciliginden elde edilecek gelirin yaklasik
iki kati Kaz Daglari'nin bereketli toprak-
larinda yapilan tarimdan elde edilecek.
Ustelik ciftciler issiz kalmayacak, insaat-
larda, madenlerde calismak zorunda kal-
mayacak, bildikleri isi yapmaya, gida Uret-
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meye devam edecekler.?

Altin madenciligi nedeniyle Kaz Daglari'n-
da yaklasik 400 bin ton siyanir kullanila-
cak ve basta 10 milyon zeytin agaci olmak
Uzere bitkisel Uretim olumsuz etkilenecek.
Gecimini tarimdan saglayan yaklasik 750
bin kisiyle birlikte su, toprak, bitkiler ve
hayvan varligi da olumsuz etkilenecek.®

Findiktan kazandigiyla ¢ocuk
okutanlar artik ¢cocuklarinin eline
bakiyor.

Bir baska drnek de Karadeniz'den... 20
yil oncesine kadar Karadeniz'deki findik
bahcesinden elde ettigi gelirle cocuklarini
Universitede okutabilenler, artik ayni findik
bahcesinin geliriyle gecinemiyorlar. Findik
bahcesinden elde edilen gelirle Universite-
yi okuyan bir gencg, annesi mutsuz olmasin
diye bu kez tiyatrodan kazandigi parayi fin-
dik bahcesine yatirdigini anlatiyor. !

Pek cok kicik ciftcinin tarlada Urindne
ddenen fiyat, cesitli aracilar yoluyla mar-
kete ulastiginda 6-7 kati fiyata satilabiliyor.
Ve ¢ogunlukla son tiiketicinin 6dedigi fiyat,
kicuk ciftciye ulasmiyor. Bunun sonucun-

da, ciftcilikten gecimini saglayan aileler ya
goc etmek ya da baska isler yapmak zo-
runda kaliyor.

Sanayilesmenin ve kentlesmenin
yuttugu tarim alanlari

2010 yiinda, Kandira'da 400 kadar koyld,
tek gecim kaynaklari olan ytzlerce donim
tarim arazisinin (izerine Gida Ihtisas Orga-
nize Sanayi Bolgesi yapilma kararini pro-
testo ettiler. Ciftcilerin hukuki muicadelesi
sonucu kamulastirma iptal edildi. Ancak bu
kez OSB’yi yapmak isteyenler, emlakci gibi
koylilerin miras yoluyla bolinmis arazile-
rini almaya basladilar. Bu arada yaklasik
2000 dondm birinci sinif tarim arazisi, nazim
planda Ucilincl sinif tarim arazisine cevril-
misti. Simdi OSB yapilmak istenen toplam
tarim arazisinin ytizde 80'i bu yolla satilmis
durumda. Yiizde 20'sini ekip bicen ciftciler-
se arazilerini vermemekte kararlilar.

Kandirali ciftci Yadigar Derin’in soyledikleri
topraginda kalmak isteyen ciftcinin duru-
munu gozler 6nlne seriyor:

“Biz bu topraklari cocukluktan beri siirdik.
Atla, sabanla basladik, bugtinlere geldik.

Babam yatalak hasta, bitkisel hayatta. Biz
kimseden bir sey istemedik, colugumuzun
comagimizin karnini doyurduk... Bizim top-
raklarimiza sanayi yapmak istiyorlar... Bana
destek versinler, Tavsantepe'yi besleyebili-
rim. Calisarak bunu yapabilirim. 40 milyar
borcumu ddedim. Her bir seyimizi calisarak
aldim. Eti disaridan almasinlar bana imkan
versinler eti ben yetistireyim. Kandira'nin
hindisi meshurdur ama kus gribi var dedi-
ler; tavuk, hindi hapsini telef ettiler. Simdi
de topraklarimizi oldirmeye calisiyorlar.”

Kentlesmenin ormanlari, su havzalarini,
meralari, fundaliklari yuttugu istanbul'da
kentin kiyisindaki tarim alanlari da ozel-
lestirmenin tehdidi altinda... Kentin sebze
ihtiyacinin bir bolimind karsilayan Gu-
musdere'deki tarim alanlari 6zellestirme
kapsamina alinmak isteniyor. Bu arazilerin
ozellestirilmesi, burada uretim yapan 650
ciftcinin gelirinden olmasi anlamina geliyor.
Binlerce kilometre dteden istanbul haline
giren sebze-meyvenin ylzde 12'sinin heba
oldugu disinulirse, yerel Uretim ve tike-
timin, dolayisiyla da kentteki tarim alanla-
rinin korunmasinin énemi bir kez daha or-
taya cikiyor.

Turkiye'de tarim alanlarinin ve kiglk c¢ift-
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cilerin giderek azaldigini gdsteren tabloda,
HES'ler nedeniyle sular altinda kalan veya
otoyol, toplu konut projeleri ve turizm gibi
nedenlerle betonlasan verimli tarim arazileri
ile go¢ etmek zorunda kalan koyliler de var...

Yiiz binlerce ciftci aile, topragini terk
etmek zorunda kaldi

Turkiye'de tarim topraklarinin giderek yok
olmasiyla kicik ciftciligin ya da baska bir
deyisle aile ciftciliginin giderek yok olmasinin
birbiriyle dogrudan ilgisi var. Topraktan Uret-
tigiyle gelir elde eden ciftciicin topragi herse-
yidir. Clinkl kendi gidasini oradan yetistirir,
oradan elde ettigi gelirle ihtiyaclarini karsilar.
Turkiye'de tarim arazilerinin ytzde 87'si ki-
clk ciftciler tarafindan eki[iyor.[51 Ancak rizki-
ni topraktan c¢ikaranlarin sayisi hizla azaliyor.

Manisa, Balikesir ya da izmir'in sulu tarim
yapilamayan koylerinden cikip madende ca-
lismaya giden insanlar gibi milyonlarca insan
ya Urlini para etmedigi icin, ya zirai ilag, suni
glbre, ithal tohum gibi masraflar gelirini kat
be kat astigi icin, ya da topraklari betonlas-
maya veya sanayilesmeye terk edildigi icin
ucuz isglicti olarak baska islere yoneliyor.

Tarim girdilerinin fiyatindaki artis da kicik
ciftciyi olumsuz etkiliyor. Tarimda ilac olarak
kullanilan etken maddelerin ylizde 80’ ithal
edi[iyor.“" Eskiden kendi tohumlugunu ayiran
ciftci piyasadaki albenisi yiksek, standardize
edilmis Urlnlerle rekabet edebilmek icin ev-
ladiyelik tohumluklar yerine, tohumunu her
yil tohum sirketlerinden satin aliyor.

Ciftci Sendfikalari Konfederasyonu Baskani
Abdullah Aysu, 2000-2007 yillari arasinda,
560 bin cift¢i ailenin yukaridaki nedenler-
le topragini terk ederek go¢ etmek zorunda
kaldigini soyluyor.

TZOB'un verilerine géreyse, 1996'da Turki-
ye'de 9 milyon 259 bin kisi tarimdan ekmek
yerken, 2013’te bu rakam 6 milyon 15 bine
indi.

inatla topragini birakmayan kiiciik ciftcile-
rinse borclari katlanarak buytyor. Ciftcilerin
yaklasik ylizde 38'i kredi ve borcla tarimi sir-
durebiliyor ve bankalardan borg al|yor.m

Tiirkiye tarim arazilerini
kaybediyor

1995-2013 yillari arasinda Turkiye'nin top-
lam tarim alanlariylizde 11,3 azalarak 26,8

milyon hektardan, 23,8 milyon hektara ge-
riledi. Turkiye 18 yilda 3 milyon hektar ta-
rim arazisini kaybe‘[‘[i.[al

TZOB verilerine gore, tarim disi kullanim
ozellikle Cukurova, Gediz, Menderes ve
Tarsus ovalari ile izmir, Bursa, Antalya,
Mersin, Kocaeli, Sakarya, Duzce, Trakya
gibi verimli tarim arazilerinin bulundugu
bolgelerde yogunlasiyor. Yine orman ve
mera olarak kullanilmasi gereken 6 milyon

hektar arazide ise islemeli tarim yapiliyor.
(9

Uretim maliyetlerinin Griin fiyatlarindan
fazla olmasi nedeniyle gelir kaybina ugra-
yan ciftcilerin terk ettigi, ekilmeyen tarim
arazisi 1,5 milyon hektara ulas|y0r.”°]

Koylerini bir anda kaybettiler!

2012'de cikan Biylksehir Yasasi ile bi-
yUksehirlere bagli ilcelerin sinirlari igin-
de, mahalleye donustirilen 16 bin 82 kdy
ve beldenin sakinleri, birdenbire “kentli”
oldular ve artik koyun degil kentin ihti-
yaclarinin goéz oninde bulunduruldugu
yonetmeliklere tabiler. Ornegin, yerlesim
alanlarina yakin bdlgelerde hayvanci-
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Lk yapmalari “Umumi Hifzissihha Kara-
ri” geregince yasaklanan eski koylu-yeni
kentlilerin, ahir, agil ve kimesleri ortadan
kaldirilacak. Eski koy-yeni mahalle koyle-
rin ortak varliklari olan meralar da bele-
diyelerin tasarrufuna gectigi icin, hayvan-
lar meralarda ozglirce beslenemeyecek.
Bu yasayla birlikte Turkiye'de kdy niifusu
6 milyon 400 bine dustu ve yiizde 80’lerde
seyreden kent nifusu birden ylizde 90'a
ulast:. M

Gerek Dinya Bankasi ve IMF yaklasimla-
riyla uyumlu politikalar, gerekse AB'nin
Ortak Tarim Politikasi'yla uyumlu dizen-
lemelerin yapilmasi sonucu ortaya cikan
tablo, kiclk aile isletmelerinin tasfiye ol-
dugunu, gorece biyuklerin oraninin artti-
gini; orta isletmelerin de tasfiye ile karsi
karslya bulundugunu gdsteriyor.

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, bir
yandan dogrudan gelir destegi gibi destek
programlarini uygularken diger yandan da
tarimsal istihdami cok daha asagilara cek-
me yonunde politikalar uygulamayi stirdi-
rayor.

Kucuk ciftciler bir yandan serbest piyasa
kosullarina diger yandan da doga tahriba-

tina ve iklim degisikliklerine ragmen ayak-
ta kalmaya calisiyor.

1980 yilinda tarimin  toplam istihdam
icindeki payl ylzde 50,6'yken, bu rakam
2008'de yiizde 32,8'e, 2010'da ise ylzde
25,2'ye geriledi.""?

Son 20 yil icinde kirsaldaki istihdam i¢in-
de tarim disi alanlarda calisan orani ylizde
22,7 den yiizde 38'e yiikseldi.!"

Hikidmetin izledigi politikalar, blylk ol-
cekli ciftciligi tesvik ediyor. Toprak Mah-
sulleri Ofisi tarafindan uygulanacak asgari
alim miktari ve topraklarin dlcilebilirligi-
ne iliskin alt limitler biyuk ciftciligi tesvik
eden uygulamalar arasinda. Oysa tarimda
olcek, sadece toprak blylkligu anlamina
gelmiyor. Olcekle birlikte yiritilen hay-
vancilik faaliyeti ve tahil disi Uriinlerin pay
ve bunlarin birlikte yapilmasinin getirdigi
sinerji distnuldiginde, olcek ve verim
iliskisi “kicik olcekte verim dustk olur”
seklinde kurgulanamaz. Topraklarin cok
parcali ve kiiclk olcekli olmasinin bazi de-
zavantajlari olsa da bu sadece toprak bi-
yiikligine bakarak iddia edilemez."#!

Arazileri biyltmenin verimi artirdigi ise
dogru bilinen yanlislardan. Bulylk olcek

endustriyel tarimi, makinelesme ve bu da
daha fazla ilag, gibre, mazot anlamina ge-
liyor. Bu girdiler ne kadar cok kullanilirsa
toprak o kadar fakirlesiyor ve verim bir
stire sonra dismeye basliyor. Uzmanlar
verim icin olcedi buyltmek degil, topragi
beslemek ve iyilestirmenin dnemini vurgu-
luyorlar.

Tiiketicinin gidaya verdigi paranin
biiyiik kismi araciya gidiyor

Tarim dridnleri isleyen sanayinin ve pe-
rakende zincirlerinin standart ve dizenli
Urln talebine bagli olarak sozlesmeli cift-
cilik de yayginlasiyor. Pek cok geleneksel
bagimsiz ciftci, sozlesme yaptigr sirketin
iscisi gibi calisiyor.

Tarim dridnlerini isleyen, satin alan ve
pazarlayan kamu kurumlarinin aradan
cekilmesiyle ciftci pazarda ticcar, sana-
yici ve market zincirleriyle karsi karsiya
kaldi. Ciftcinin 1 liraya sattigi domatesin
fiyati aracilarin elinde 6-7 kati artarak son
tiketiciye ulasiyor. Bu dzellikle disik ge-
lirli tiketicilerin clizdanina da ciddi bir yik
getiriyor. Ureticiyle tiiketicinin dogrudan
karsilastigi yerel pazarlar, semt pazarlari,
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alternatif gida aglari ve gida toplu-
luklari kismen de olsa ciftciye dog-
rudan gelir destegi sagliyor.

Meralarin iicte ikisi kaybedildi

Hayvancilik sektoriinde &zellestir-
menin ardindan, ozellestirilen pek
cok birimin kapanmasi, yem fiyat-
larindaki ciddi artis, fiyat politikalari
nedeniyle st hayvanlarinin kesime
gitmesi, hormon ve antibiyotik ilac-
larinin kullanimi bu sektdrde yasa-
nan problemler...

Hayvancilik sektoriinde carpici bir
disa bagimlilik goze carpiyor: Tir-
kiye, 2002 yilinda 15 milyon 932 bin
dolarlik canli hayvan ithal ederken,
2009°da bu rakam 33 milyon 664 bin
dolar oldu.""®

1928'de islenen toplam tarim arazi
miktari 6,6 milyon hektar iken ca-
yir-mera varligr 46 milyon hektard.
Yani 1928'de cayir mera alani, isle-
nen toplam arazi miktarinin yaklasik
7 katiydr. Simdilerde islenebilen ta-
rim topragi miktari 20 milyon hek-

tara ulasti. Cayir-mera varligi ise
1975 lerdeki sayima gére 21,8 milyon
hektara, simdilerde ise 15 milyon
hektarin altina indi. Kisacasi 85 yilda
cayir mera varliginin dgcte ikisi kay-
bedildi."® Bununla birlikte meralar
toprak kalitesi ve biyolojik cesitlilik
acisindan fakirlesti, ozellikle kurak
bolgelerde yanlis yonetim nedeniyle
¢collesme slireci yasaniyor.

Bitkisel Uretimde oldugu gibi hay-
vancilikta da verilen tesvikler, piyasa
dizenleme mekanizmalari ve diger
duzenlemelerle “dlcek buyltme”
yolunda hizli bir ilerleme yasaniyor.
Bu da aile ciftciligini yok ediyor, sit
ve Ozellikle et fiyatlarinin manipi-
lasyona c¢ok acik hale gelmesine
neden oluyor ve bundan hem dretici
hem de tuketici zarar goriyor. Bu
6lcek buyltme hamlesi “suni bii-
yutme kosullarinin oldugu besleme
kabinli” isletmelerin artmasi, cogu
GDO’lu yemlerle beslenen hayvan-
larin refahinin olumsuz etkilenmesi,
istihdamin dismesi ve koylilerin bu
fabrikalarda maasli calisan haline
gelmesi gibi sonuclara neden oluyor.

Olcegi blytiyerek sirketlesen tarim,
giderek yok olan kicuk ciftcilik ve
aile ciftciligi ile geleneksel uretim,
imece ve komsuluk dayanismasi da
yok oluyor. Bereket-danayisma-ye-
terlilik iliskilerinin yerini maliyet-ve-
rim-buytume iliskisi aliyor. Minave-
beli ekim ve coklu kultir yontemleri
yerine topragi yoran siirekli ve mo-
nokultir; topragl fakirlestirerek bi-
yolojik cesitliligi ve su varligini tehdit
eden zirai ilaclar ve suni gubrelerle
tretim de kicuk ciftciligi strdurile-
bilir olmaktan giderek uzaklastiriyor.

Topragini kaybeden ciftciler tiketici
oluyor. Bir zamanlar kendi yetistir-
digi gidayla beslenen insanlar, yanlis
tarim politikalari ve tarim topraklari-
nin sanayi ve kentlesmeyle isgali ne-
deniyle ucuz is glict olarak sagliksiz
kosullarda, givencesiz calismak zo-
runda kaliyor.

Faciada hayatini kaybeden maden-
cilerin Tarim Kredi Kooperatiflerine
olan borglarini 6demeleri icin kolay-
ik saglamak gibi gecici dizenleme-
ler, ne ciftciler ne de tarim iscilerinin
refahiicin bir ¢oziim olabiliyor.
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Kiiciik ciftciler gida
giivenliginin teminati

Aile isletmelerinin toprakla iliskisi
sirketlerden cok farkli. Ciftci aile-
ler hayvaniyla, topragiyla bir aidiyet
duygusu yasiyor, kitaplardan ogre-
nilemeyecek bir kultird nesilden
nesile tasiyor. Bu da onlari stirdiri-
lebilir tarimin temel tasi yapiyor. Bu
nedenle Birlesmis Milletler, yoksul-
lukla micadele ve dogal kaynaklarin
korunmasi acisindan aile ciftciliginin
onemini vurgulamak amaciyla 2014
yilinr Aile Ciftciligi yili ilan etti.

Ciftcilerin su anki temel sorunu ma-
liyetlerin yiksek, verimliligin disuk
olmasi. Biylk olcekli araziler verim-
lilik geregiymis gibi gosterilse de,
Birlesmis Milletler 8 Mart 2011'de
yayimladigl raporda kiclk olcekli
ekolojik tarimin daha verimli oldu-
gunu ortaya koyuyor. 20 Afrika Ulke-
sinde uygulanan son projelerin, 3 ila
10 sene icerisinde verimi iki katina
cikardigini vurgulayan De Schutter
imzali rapor, bugline kadar endist-
riyel olmayan kiclk olcekli ekolojik
tarim projelerinin, 57 Ulkede verimi

ortalama yuzde 80, Afrika tlkelerin-
deki tim projelerde ise ylizde116 ar-
tirdigini ortaya koyuyor.

Yukarida saydigimiz bitin ornek ve
rakamlar, Turkiye'nin de aile islet-
meciligine dayali kendine 6zgi bir
sistem kurgulamasi ve yayginlastir-
masi gerekliligini ortaya koyuyor.

Gida guvenligi ve gida bagimsizli-
g1 icin tarim politikalarinin yeniden
gozden gecirilmesi ve ciftci ailele-
rin yasamiyla dogru orantili olarak,
dogal varliklarin devamliligini da
sa§layacak doga dostu yontemlerin
politika haline gelmesi gerekiyor.

Kucluk ciftciligin, dolayisiyla gida ba-
gimsizligl, gida givenligi ile toprak,
su ve yerel tohum varliginin devam-
Uligricin onerilerimiz:

- Oncelikle Soma'da ve ciftci ailele-
rin topraklarini terketmek zorunda
kaldigi hassas bdlgelerde, ekolojik
tarim, katma dederli drin Gretimi,
dreten kadinlarin glclendirilmesi,
toplum destekli tarim gibi projelerle
kicuk ciftciler desteklenmeli.

- Tirkiye'de tarimin en onemli so-
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runlarindan biri de tarim alanlarinin tarim
disi amaclarla kullanimi. Bunlarin basinda
sanayilesme, carpik kentlesme, turizm,
kara ve demir yollari, petrol tasima hatlari,
barajlar, tugla, kiremit, tas ocaklari ve So-
ma’'da ornegini aci bir sekilde gordigumuz
madenler geliyor. Bu tesisler bir yandan
tarim alanlarinin amac¢ disi kullanimina
neden oluyor, diger yandan da cevre kirli-
gine neden olarak doganin tahribatina yol
aciyor. Bu ylzden tarim alanlarinin amag
disi kullanimina son verilmeli.

- Tarim c¢alisanlarinin yasam standartla-
ri gelistirilmeli. Glbrede, ilacta, tohumda
ve teknolojide disa bagimliliktan kurutul-
mak icin gerekli dizenlemeler -konuyla
ilgili olarak calisan akademisyenler, sivil
kuruluslar, inisiyatifler ve bilge koylilerle
isbirligi yapilarak- uygulamaya sokulmali.
Biyolojik cesitliligin ve gida bagimsizliginin
teminati yerlel/atalik tohumlarin ekilerek
yayginlastirilmasi desteklenmeli.

- Turkiye'de, Osmanli'dan bu yana cozlle-
meyen toprak reformu acilen gercekles-
tirilmeli. Ancak bu reform kicuk ciftciyi
koruyan dizenlemeler icermeli. Bugin
kirsaldaki nifus g6z ontne alindiginda
hane basina disen tarim topragi 61 dekar.

Bu dlcek, rahatlikla bir aileyi gecindirebi-
lir ancak dagilim 20 dénimden binlerce
hektara kadar ulas|yor.”7] Miras yoluyla
bolinmis tarim topraklarina iliskin yeni
yasal dlizenleme de kii¢lk ciftcilerin soru-
nunu ¢ozmuyor. Clinku 20 donimden daha
az topraga sahip olmamakla ilgili bir limit
varken, bir dst limit yok. Bu durumda bu-
yuk ciftciligin yolu aciliyor. Ancak arazi ne
kadar biyurse fosil yakit, enerjive kimyasal
kullanimi da o oranda artiyor. Bu nedenle
aile basina yeterlilik dlclsi sayilabilecek
50-60 donidme denk disen bir paylasimin
yapilmasi hem adaletsiz paylasimi ortadan
kaldiracak, hem koylinun topraksiz kala-
rak bilmedigiisleri ucuza yapmasini engel-
leyecek, hem de atalik toprak kiltirinin
korunarak gelecek kusaklara aktarilmasi
saglanacak.

- Aile ciftcilerine, hayvanindan elde ettigi
glbresinin yani sira, enerjisi, suyu ve tohu-
muyla kendine yetebilecek bir sistem olus-
turabilmesi icin gerekli destek saglanmali.

- Tarimsal kredi fazileri stirekli ytkseliyor.
Bu faizleri kamu ve 6zel sektor bankalari-
nin yani sira Tarim Kredi Kooperatifleri de
veriyor. Ancak kooperatiflerin verdigi faiz-
ler, banka fazilerine esit. Bu nedenle ciftci-

ler piyasa kosullarina esit faiz 6demelerini
yapmakta zorlaniyor. Tarimsal kredi faizle-
rinin siibvanse edilmesi gerekiyor.

- Ciftcinin en cok belini biken konulardan
biri de mazotta OTV ve KDV. Tarimda yilda
9 milyar liralik mazot tiketiliyor ve bunun
7 milyar lirasi OTV ve KDV olarak 8deniyor.
18 Tarima verilen desteklerden bile ver-
gi kesiliyor. Bu nedenle mazottaki OTV ve
KDV'nin kaldirilmasi ciftciyi rahatlatacak.

- Tirkiye'de tarimsal drinlerin pazarla-
masi ticcarlar, hal ve market zincirlerinin
elinde. Uretimden nihai tiiketiciye kadar
olan zincirde aracilar, hem elde edilen ge-
lirin ¢ok biylk bolimind aliyor, hem de
ne kadar cok araci olursa urlnin fiyati da
o oranda artiyor. Oysa aracilarin ortadan
kalkmasi hem Ureticinin gelirini artiracak,
hem nihai tuketicinin gidaya daha ucuza
ulasmasini saglayacak, hem de tiiketicinin
Ureticiyi strekli denetleyerek bozulan gu-
ven iliskisiniyeniden tesis etmesine olanak
verecek. Uretici ve tiiketici kooperatiflerini
destekleyecek yasal dizenlemelerin yapil-
masi ve araclyl ortadan kaldiracak alter-
natif pazarlama aglarinin yayginlasmasi
gerekiyor.
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- Buyuk 6lcekli isletmelere yonelik, hayvan
refahi ve kirlilikle ilgili yaptirimlarin uygu-
lanmasi gerekiyor.

- Ozellikle daginik ve kamu hizmetinden
yeterince vyararlanamayan yerlesimlerin
sorunlari ¢ozilmeli, bu yerlesimlerde Ure-
tim yapanlarin da pazara ulasabilmeleri
icin alternatif pazarlama aglari gelistiril-
meli.

- Kendini surdirebilen yerel tohumlar ve
topragi iyilestiren doga dostu yontemler
sayesinde, ciftcinin kimyasal girdilere ba-
gimli olmasini engelleyen ve girdi mali-
yetlerini bertaraf eden doga dostu tarim

yontemleri desteklenmeli ve bu konuda
ciftcilerin ihtiyac duydugu bilgiye ulasma-
lari desteklenmeli. Surdurdlebilir doga
dostu yontemler konusunda modeller
olusturulmali, var olan modeller destekle-
nerek yayginlastiritmali.

- Tarimda c¢alisan kadinlarin giclendiril-
mesi icin destek programlari uygulanmali.

-Mevsimlik iscilerin calisma ve yasam ko-
sullari iyilestirilmeli.

- Ciftciler Urtnlerini doga dostu yontem-
lerle islemeleri ve katma deger ilave et-
meleri konusunda tesvik edilmeli.

KAYNAKLAR

n Sektordnidn Durumu, S

gan, Adnan Men
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- Aile isletmeleri ve tarim icin temel so-
runlardan biri de, tarim nifusunun yas-
lanmasl. Gen¢ nifusun tarimda kalmasi ve
tarimsal faaliyetin kusaktan kusaga akta-
rilmasi icin motivasyon ve tesvik program-
lari uygulanmali.

- Gidamizi Ureten ciftci ailelere hak ettikle-
ri itibari ve sayginligi geri verecek adimlar
atmaliyiz.

- Yerlesim planlari, yerel/geleneksel kil-
tir ve biyocografik agcidan sirdirilebilirlik
ile ekolojik ayak izi hesaplari goz dninde
bulundurularak yapilmatli.

kul, Dr. Yasar Sa
Ziraat Fakultesi

ani ve Ersoylu Mahalle Muhtari Hatip Seran
itesi Tarim Ekonomisi Bolimd. “Tirkiye'de Tarimin Yapisi
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e Mevcut enerji planlamasi ve politika-
larinin en sorunlu tarafi, diger tlkelerde
terk edilen sorunlu kirletici ¢op tekno-
lojilerle enerji Uretiminin strdiridlmesi
ve enerji sektorimuzin gelecegdinin gec-

misin kirli teknolojileri ile planlanmasi ve
yUrdtulmesidir.

e Atmosferi kendilerinin ve diger can-
lilarin yasayabilecedi bir sekilde koru-
mak yerine insanlar dinyayr yasanasi
olmaktan cikaracak her tirli etkinlikte
bulunuyorlar. Ornegin  komir dretim
ve tiketimi maden iscilerinin olimine,
cikarilan komiurin yakilmasi ile milyon-
larca insanin kanser olmasina ve kiresel
isinmaya neden olmaktadir. Bu ise eko-
nomimizi fosil yakitlardan kurtarmamizi
ve karbonsuzlastirmamizi ve yenilene-
bilir enerji kullanimina gecmemizi zo-
runlu kilmaktadir.

e Merkez kapitalist tlkelerde yenilenebi-
lir enerji AR-GE calismalari petrol krizin-
den sonra baslamis ve 1980°li yillardan
itibaren prototipler kurulmustur.

e Cok sayida ilkede, fosil ve nikleer atik
Isl santrallerinin yarattigi sorunlara ¢o-
zim olarak glnes, rizgar, jeotermal ve

biokutle kaynaklarindan elektrik ve pro-
ses Isisi Ureten teknolojiler, ¢oziimden
yana olan karar vericilerin destegi ile,
yayginlasmistir.

® 1980'lerden beriyenilenebilir enerji ko-
nusunda teknoloji arastirmalari devam
ediyor. Avrupa Yeniden Yapilanma ve
Kalkinma Bankasi (EBRD) kémur sant-
rallerine kredi vermeyecegini acikladi.
Almanya 2050'de yiizde 100 yenilenebilir
enerjiye gececedini soyliyor. Bu hedefi
de kolaylastirmak icin elinden gelen her
seyi yapiyor. Nukleeri kapatma karari
aldi. Cin 2050'de yizde 70-80 yenilenebi-
lir enerjiye gecme hedefi koydu.

e Dinyada da kullanim azaldigi icin ko-
mur fiyatlari distd ve tim dinyaya daha
ucuza satiliyor. O yiizden Tirkiye'de ithal
kémir kullaniliyor. ithalata bagimulig
distrmek icin tesvik edilen yerli kému-
rin onemli bir kismi vatandasa dagitili-
yor. Ancak dagitmamak lazim. Yakildig
zaman hastane masraflarimizi, yani top-
lumsal matliyeti artiriyor. En blytk has-
taneleri yapmak zorunda kaliyorsunuz
ya da dinyanin en iyi kanser tedavisinin
yapildigr Glke oluyorsunuz ki bunlar 6vi-
nulecek seyler degil.
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Fosil yakit yakmanin yarattigi
tahribat

e Bugln fosil yakitlarin cevre ve insan sag-
ligr acisindan yarattigr olumsuzluklar her
gecen gun katlanarak artiyor. Fosil yakit-
lar yakildiinda cesitli kirleticilerim aciga
cikmasina neden oluyor. Bunlardan en
belirleyici olanlari kiiresel isinmaya neden
olan sera gazlari olan karbondioksit (C02)
ve metan. Diger kirleticiler ise kukurt, par-
tikil madde, azotoksit, kurum ve kil.

e Yanma sirasinda ortaya c¢ikan karbon-
monoksit (COJ, oksijenden cok daha hizli
bir sekilde kandaki hemoglobine tutuna-
rak vicuttaki oksijeni bloke ediyor ve bas
agrisi vb. hastaliklara yol aciyor. Kémur ve
petrolin yanmasiyla ortaya cikan, kukdrt-
dioksit(SO2) ise kokusuyla fark ediliyor.
Sulfurik aside donuserek insan sagligina
ve dogal cevreye onarilmaz zararlar veri-
yor. Partikil maddeler ise kanser ve diger
hastaliklara yol aciyor.

e Dogalgazin yanmasiyla ortaya cikan ko-
kusuz ve gozle gorilemeyen azotoksit ise
glnes altinda reaksiyona girerek nitrata
dontstyor. Akcigerlerin koruma meka-
nizmasindan gecen nitrat vicutta nitrik

asite donusuyor. Bu da bagisiklik sistemini
cokerten maddelerin basinda geliyor. Ko-
mur, petrol ve dodal gaz gibi fosil yakitlarin
iklim dedisikligine yol acmasinin nedeniy-
se, yanma sirasinda ortaya c¢ikan CO2 ve
metan gibi sera gazlarinin binyelerinde
Isl tutma dzelligine sahip olmalari. Gines,
gln dogumundan batimina kadar atmos-
ferin icine Isi ve isigini veriyor. Dogal don-
glnidn devami icin, bu isinin tekrar uzaya
transferi gerekiyor. Oysa fosil yakitlarin
neden oldugu sera gazlari, 1sinin bir kis-
minin atmosferde tutulmasina yol aciyor.
Boylece dinya isinmaya ve iklim degisme-
ye basliyor.

Neden Yenilenebilir Enerji?

e Yenilenebilir enerji, yani rizgar, gines,
jeotermal ve biyokitle enerjisi maliyetle-
ri acisindan ucuz. Hem etrafi kirletmiyor,
hem yakit olarak kimseye bagiml degil-
sin, hem de teknolojisi ucuz. Toplumsal
ve ekolojik maliyetler hesaplanmadigi icin
kémiurin ucuz oldugu saniliyor.

e Son yillardaki teknolojik devrimlerle,
toplumsal ve ekolojik maliyetler hesap-
lanmadan bile, yenilenebilir enerji en ucuz

alternatif haline gelmistir.

e Merkezi olarak glcli olmak isteyenler
fosil ve niikleer atik 1si santralleri ile tim
toplumu denetim altinda tutabilmektedir.
Yenilenebilir enerji merkezi otoriteyi zayif-
latip yerellere glc katiyor.

e Herkese esit olarak ulastigi icin esitlik,
yerelleri gliclendirdigi icin merkezi otori-
teden ozglrlik ve kullanicilarinin birbiriy-
le savasmasina neden olmadigr icin baris
dagitiyor.

e Rizgar ve glnes kaynagi ozellestiri-
lemez parayla alinip satilamaz. Ayrica
neo-liberal saldiri mekanizmasinin kural-
lariyla koseye sikistirilamaz.

Ne yapilabilir?

e Ulkemizin "Ekonomi-Enerji-Ekolojik Ka-
rar Destek Modeli” acilen hazirlanip uygu-
lamaya sokulmali ve llke ekonomisinin
gelisimi, ekonomik oldugu kadar toplum-
sal ve ekolojik strdurulebilirlik ilkeleri et-
rafinda planlanmaya baslanmalidir.

e Uyesi olmaya calistigimiz AB standart-
larina ve Kyoto gibi BM kararlarina uyum
saglayacak bir plan yapilmalidir. Oncelikle



Soma’nin Ortaya Doktiikleri \ | 39

AB standartlari tim yeni tesis ve planla-
mada esas alinmali AB standardi altin-
daki hicbir yeni yatirim veya uygulamaya
izin verilmemelidir.

e Serbest piyasa adi altinda, baska ul-
kelerde kullanilmayan standart disi ¢op
enerji teknolojilerine sahip fosil ve niikle-
er atik 1si santrallerinden uzak durulmasi
ve en kisa zamanda %100 yenilenebilir
enerjiye gecis icin gerekli altyapinin olus-
turulmasi ve verimsiz ve kirli teknoloji it-
halatinin durdurulmasi gerekir.

e Yenilenebilir enerjiden dinyada sagla-
nan istihdam 6.5 milyon kisiye ulasmistir.
Tirkiye'de tim koémir madenleri kapa-
tilmali. Isciler yesil islere yerlestirilmeli
ve gecis doneminin tim masraflari kamu
bltcesinden karsilanmalidir. Fosil ca-
gindan yenilenebilir enerji cagimna gecis
adil bir gecis olmali ve isciler bu gecisin
bedelini 6demeden yesil islere kavustu-
rulmalidir.

* %100 Yenilenebilir Enerji hedefine ulas-
mak icin kaynak ve teknoloji vardir. Karar
vericinin sorundan degil, ¢cézimden yana
olmasi lazim sadece. Artik mimkin ol-
dugunu soylemiyoruz, tek ¢ozim diyoruz.




